
 

 
 

 

 

 
 

Koncepce podpory 
a rozvoje školství 

 

 

na území městské části Praha 6 
pro období 2021 – 2030 

 
„Vzdělaná Šestka“ 

 

 

 

 
 
 

Schváleno usnesením Zastupitelstva městské části Praha 6 č. 383/21 ze dne 29. 4. 2021 

  



 

2 
 

1 Obsah 
2 Úvodní slovo radní pro školství ........................................................................................................... 4 

3 Úvod ..................................................................................................................................................... 6 

 Postup, zpracování a struktura koncepce ..................................................................................... 6 3.1

4 Vazba na dokumenty městské části, hl. m. Prahy, MŠMT a Vlády ČR ............................................... 7 

 Programové prohlášení městské části Praha 6 - 2018 – 2022 – oblast školství ........................... 8 4.1

 Dokumenty národní a krajské .................................................................................................... 10 4.2

4.2.1 Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ .................................................................................. 10 

4.2.2 Strategický plán hl. m. Prahy ..................................................................................................... 12 

4.2.3 Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy hl. m. Prahy 2020–2024 ........... 13 

 Dokumenty MŠMT .................................................................................................................... 13 4.3

4.3.1 Strategie vzdělávací politiky ČR do roku 2020 ......................................................................... 14 

4.3.2 Strategie vzdělávací politiky do roku 2030+.............................................................................. 14 

4.3.3 Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy ČR 2019 – 2023 ....................... 14 

5 SWOT analýza – Mapa školy ............................................................................................................. 15 

 Předškolní vzdělávání – mateřské školy .................................................................................... 16 5.1

5.1.1 Analýza současného stavu předškolního vzdělávání.................................................................. 16 

 Základní vzdělávání ................................................................................................................... 18 5.2

5.2.1 Analýza současného stavu základního vzdělávání podle převládajících názorů vedení 

jednotlivých škol z dotazníkového šetření Mapa školy v roce 2019: ........................................... 18 

5.2.2 Přehled zásadnějších a převažujících zjištění v jednotlivých skupinách respondentů z roku 2019 

ve srovnání s ostatními testovanými školami v ČR ...................................................................... 19 

5.2.3 Testování znalostí žáků základních škol .................................................................................... 19 

6 Závěry demografické studie ............................................................................................................... 21 



 

3 
 

7 Vize, oblasti, cíle ................................................................................................................................ 27 

 Projekt MAP Praha 6 - II ........................................................................................................... 28 7.1

 Oblast materiálně technická, investiční plánování ..................................................................... 29 7.2

7.2.1  Provoz škol a koncepční péče o budovy ............................................................................... 29 

7.2.2  Navyšování kapacit škol ....................................................................................................... 30 

7.2.3  Oblast provozně ekonomická, podpora vedení škol a snižování administrativní zátěže ...... 31 

7.2.4  Oblast lidských zdrojů .......................................................................................................... 32 

 Oblast pedagogická .................................................................................................................... 32 7.3

 Oblast školního stravování ......................................................................................................... 38 7.4

8 Specifická činnost odboru školství Úřadu městské části Praha 6 ....................................................... 40 

9 Evaluace ............................................................................................................................................. 44 

 Evaluace vlastního dokumentu .................................................................................................. 44 9.1

 Evaluace implementace tohoto dokumentu do reálného školského prostředí ............................ 45 9.2

10 Přílohy ................................................................................................................................................ 45 

11 Legislativa .......................................................................................................................................... 46 

12 Zdroje ................................................................................................................................................. 46 

13 Řešitelský tým .................................................................................................................................... 47 

14 Platnost a účinnost .............................................................................................................................. 48 

 

  



 

4 
 

2 Úvodní slovo radní pro školství 
V roce 2021 tomu bude právě 130 let ode dne, kdy byla slavnostně otevřena jedna 

z prvních základních škol na území dnešní Prahy 6. Nápad střešovických radních postavit 
Základní školu Norbertov vyšel tenkrát na celkem 19 848 zlatých a 52 krejcarů. Nebyl to 
tedy záměr nejlevnější, ale my víme, že se mnohonásobně vyplatil, tak jako každá dobrá 
investice do školství. 

Dnes navštěvuje naše základní a mateřské školy více než 12 tisíc dětí a se svými 
15 základními a 33 mateřskými školami jsme v Praze jedna z nejlépe vybavených městských 
částí. I to je jeden z hlavních důvodů, proč se k nám na šestku stěhuje řada mladých rodin 
a zájem  
o bydlení v naší krásné čtvrti stále stoupá. 

Školství Prahy 6 bylo, je a také bude opravdu velmi rozmanité. Rodiče si pro své děti mohou 
vybírat z nepřeberné nabídky škol podle jejich zaměření a vzdělávacích směrů. Máme školy 
s rozšířenou výukou jazyků, matematiky i výtvarných předmětů. Najdete u nás školy 
s důrazem na ekologii, programy waldorfské i Montessori pedagogiky. Pracoviště s výborně 
zvládnutou inkluzí jsou v naší městské části samozřejmostí. Řada našich škol se honosí 
titulem Excelentní jazyková škola. 

Takovou pestrou paletu vzdělávání je však neustále nutné udržovat a rozvíjet. Náš letošní 
rozpočet investic do školství proto přesahuje 168 milionů a do budoucna počítáme s jeho 
růstem současně s aktivní spoluúčastí hlavního města Prahy a využitím dotací a příspěvků 
developerů na občanskou vybavenost. Tyto prostředky půjdou do navyšování kapacit škol  
a školek, budování hřišť, oprav a rekonstrukcí. Jsem přesvědčena, že se nám a našim dětem 
tyto záměry vyplatí stejně jako našim střešovickým předchůdcům. 

Ale nejsme to jen my na radnici, kdo chce pro naše školství to nejlepší. Některé činnosti by 
nebyly myslitelné bez pomoci a podpory. Nesmírně si proto vážím spolupráce s našimi 
partnery, kteří jsou nám v našem úsilí nápomocni. Především zmíním společnost Letiště 
Praha, a.s., jež nám umožňuje udržet nadstandardní jazykovou výuku, kterou nabízíme všem 
dětem. I díky její součinnosti se u nás děti učí cizím jazykům již v mateřských školách či 
v prvních třídách základních škol. Začínáme také úzce spolupracovat s generálním štábem 
Armády České republiky, intenzivně komunikujeme s našimi domovy pro seniory 
a knihovnami, tyto organizace nám pomohou v rozvoji kompetencí dětí v sociální, kulturní 
a historické rovině. Na území Prahy 6 je rovněž široká nabídka soukromých škol, které 
s námi spolupracují v rámci Místního akčního plánu vzdělávání. Silná vazba k základním 
uměleckým školám nám zase pomáhá rozvíjet děti v oblasti umění a zpestřuje kulturní dění 
na našem území. K šestce rovněž neodmyslitelně patří celá řada středních škol, vysokých 
škol, špičkových vědeckých pracovišť a výzkumných ústavů. Silnou tradici kvalitního 
vzdělávání a výzkumu a jejich světové renomé zde budovaly takové vědecké kapacity, 
jakými byli Jaroslav Heyrovský, Otto Wichterle, Antonín Holý a mnozí další. Jejich 
průlomové objevy se navždy zapsaly do světové historie a dnešní svět si bez nich 
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nedokážeme představit. Na propojení vysokých a základních škol a jejich spolupráci se 
proto chceme v následujících letech ještě více zaměřit. 

Vzdělávací strategii jsme připravovali společně s týmem odborníků z řad pedagogů Prahy 
6 a kolegů z odboru školství od roku 2019. Vycházeli jsme přitom především z rozsáhlé 
analýzy, jež mapovala názory rodičů, dětí, učitelů a ředitelů škol, a také z demografické 
studie zpracované v roce 2018. 

Jedná se o ucelený dlouhodobý plán podpory a rozvoje všech našich škol a jejich aktivit. 
Zahrnuje jak systém oceňování práce pedagogů, tak i hodnocení výsledků žáků. 
V neposlední řadě plánuje intenzivní spolupráci základních i mateřských škol navzájem 
i součinnost s jejich partnery. Jde o strategický dokument, jenž má pomoci ředitelům našich 
škol při jejich práci, budoucí radní, kteří budou mít školství v gesci, pak získají v této 
strategii kvalitní vodítko pro zachování vysoké úrovně našeho školství i představu o směrech 
a možnostech jeho dalšího rozvoje. 

Věřím, že školství Prahy 6 bude i v roce 2030 vzdělávat naše děti moderně, povede je 
k touze po hledání a poznávání, k hravé zvídavosti, protože to jsou ty vlastnosti, které 
pohání společnost vpřed. Jak řekl světově proslulý vědec a čestný občan Prahy 6 Antonín 
Holý: „Touha po poznání a překonání běžného. Kreativní přístup, intuice, zápal, nasazení 
a odříkání. To vždy bylo, je a bude hnací silou lidského poznávání.“ 

 

 

 

Marie Kubíková, radní pro školství Prahy 6  
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3 Úvod 
 

Praha 6 vnímá školství jako jednu ze svých největších priorit a dlouhodobě klade důraz 
na jeho vysokou kvalitu. Cílem je dosáhnout ve všech oblastech vzdělávání vysoké úrovně, 
která poskytne dětem a žákům kvalitní vědomostní základ do dalšího života. Městská část 
podporuje školy v jejich vybavenosti a vytváří podmínky pro jejich další rozvoj, aby byly po 
všech stránkách školami moderními, které poskytují vzdělání odpovídající 21. století. Je si 
vědoma toho, že efektivní a systematické vynakládání finančních prostředků do této oblasti 
má bezprostřední přímý dopad na stabilní fungování a kvalitu základních a mateřských škol 
a na výsledky vzdělávání dětí a žáků. Tvůrčí potenciál dětí tvoří naši budoucnost, jejich 
kreativita, kritické myšlení a pracovitost jsou důležitým předpokladem rozvoje společnosti. 

Koncepce podpory a rozvoje školství městské části Praha 6 (dále ”MČ Praha 6”) respektuje 
a vychází ze strategických dokumentů vlády, strategických a koncepčních dokumentů 
MŠMT a z krajských strategií, které jsou závazné pro vzdělávací politiku nižších správních 
celků, které určují investiční strategii a určují směr následujících období. Vlastní koncepce 
je zpracována tak, aby zahrnula všechny oblasti školství a školské infrastruktury na úrovni 
mateřských a základních škol a umožňovala rozvoj škol v dlouhodobém výhledu nejméně 
10 let. 

 

  Postup, zpracování a struktura koncepce 3.1
 

Příprava koncepce začala v roce 2019, byla ustanovena pracovní skupina složená 
z odborníků, zapojených v projektu Místního akčního plánu rozvoje vzdělávání II, z ředitelů 
škol zřizovaných MČ Praha 6, pracovníků Odboru školství Úřadu městské části 
Praha 6 a gesční radní. Bylo zahájeno shromažďování podkladů a probíhala řada pracovních 
setkání a diskusí, kde byla nastavena vazba na základní strategické dokumenty a stanovena 
základní struktura koncepce. Základním podkladem pro koncepční práci byla 
“Demografická studie městské části Praha 6 pro školské účely” z roku 2018, vypracovaná 
katedrou demografie VŠE v Praze. Výchozí SWOT analýzu zajistilo dotazníkové šetření 
Mapa školy, zpracované pro základní školy v roce 2019, pro mateřské školy bylo jako 
výchozí použito dotazníkové šetření Mapa školy z roku 2013, aktualizované ředitelkami 
MŠ. 

Koncepce podpory a rozvoje školství bude jedním z podkladových dokumentů Strategie 
rozvoje MČ Praha 6, která rozpracuje část indikátorů, bude obsahovat provázané a vyvážené 
části všech oblastí působnosti - analytickou, strategickou a implementační. Implementační 
část zahrne všechny prvky implementace strategie a evaluace. 
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4 Vazba na dokumenty městské části, hl. m. Prahy, MŠMT 
a Vlády ČR 
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 Programové prohlášení městské části Praha 6 - 2018 – 2022 – oblast 4.1
školství 

 

Oblast vzdělávání a výchovy je jedním z nosných pilířů naší městské části. Vytváření co 
nejlepších ekonomických, provozních i stavebně technických podmínek vedoucích k vysoké 
úrovni předškolního a základního vzdělávání je již tradičně na předním místě v nastavení 
priorit radnice MČ Praha 6. 

Školy a školky v Praze 6 zaujímají nepřehlédnutelné postavení a jsou tak významnými 
lokálními sociálně kulturními centry. Městská část Praha 6 je zřizovatelem 34 vzdělávacích 
příspěvkových organizací, z toho 15 základních a 19 mateřských škol. Dalších 
14 mateřských škol je součástí škol základních. Do mateřských škol dochází téměř tři tisíce 
dětí, základní školy může v případě optimální skladby jednotlivých tříd a ročníků 
navštěvovat více než 9 500 žáků. 

Vzhledem ke skutečnosti, že na rozdíl od zbytku republiky v naší městské části počty 
narozených dětí neklesají, nýbrž se díky migračním vlivům a vlivem nové bytové výstavby 
stále drží na vrcholu křivky z období tzv. babyboomu, je třeba stávající kapacity mateřských 
a základních škol, školních jídelen, sportovišť a školních družin nadále rozšiřovat. Nejen 
z tohoto důvodu, ale i v důsledku legislativních změn státní vzdělávací strategie, jsou na 
školy kladeny vysoké nároky zejména při přijímání dětí k předškolnímu vzdělávání 
a přijímání dětí do prvního ročníku základních škol. 

Strategii rozvoje škol a školek proto budeme vytvářet s ohledem na nové trendy ve 
vzdělávání, předpokládaný demografický vývoj Prahy 6 a požadavky jejích obyvatel tak, 
aby si rodiče mohli zvolit pro své děti vhodné vzdělávací zařízení v blízkosti jejich bydliště. 

Široká veřejnost bude průběžně informována o aktuálním dění v mateřských a základních 
školách prostřednictvím časopisu Šestka, na oficiálních webových stránkách škol, webovém 
portálu městské části či specializovaných portálech, jakými jsou www.jakdoskolky.cz, 
www.jakdoskoly.cz a Geoportál Prahy 6 - https://gis.praha6.cz/. Množství informací 
poskytují také profily městské části na sociálních sítích. 

 

 

http://www.jakdoskolky.cz/
http://www.jakdoskoly.cz/
https://gis.praha6.cz/
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Cíle a priority: 

− Sledovat i nadále demografický vývoj Prahy 6 ve vztahu ke kapacitám mateřských 
a základních škol na území MČ Praha 6. 

− Navýšit kapacity míst v mateřských a základních školách rozšiřováním současných 
objektů i výstavbou nových dle aktualizovaného rozpočtového výhledu kapitoly 
školství s maximálním a efektivním využitím dotačních prostředků EU. 

− Aktualizovat dlouhodobý plán rekonstrukcí, oprav a modernizací škol a školských 
zařízení a v jednotlivých letech ho realizovat. 

− Provést revizi metodiky stanovování provozního příspěvku zřizovaných mateřských 
a základních škol. 

− Revidovat majetkový vztah mezi MČ Praha 6 a jí zřizovanými mateřskými 
a základními školami. 

− Dbát na dodržování vysoké úrovně současných standardů při výstavbě nových 
školských zařízení, pokračovat v modernizaci současných školských budov. 

− Zajistit transparentnost přijímacího řízení do mateřských škol a zjednodušit jeho 
průběh s ohledem na platnou legislativu s využitím elektronické komunikace. 

− Systematicky podporovat a rozvíjet kvalitní jazykové vzdělávání na všech stupních 
škol. 

− Podporovat rozmanitost a pestrost vzdělávání všech zřizovatelů škol na území MČ 
Prahy 6. 

− Podporovat rozvoj atraktivity vzdělávání na II. stupni základních škol. 
− Podpořit školy a školská zařízení v získávání finančních prostředků z evropských 

fondů a ostatních dotačních titulů. 
− Realizovat Místní akční plán rozvoje vzdělávání II financovaný z Operačního 

programu Výzkum, vývoj a vzdělávání. 
− Pokračovat v hodnocení základních a mateřských škol v tříletém cyklu, monitorovat 

tak nejen silné, ale i slabé stránky škol s následným prostorem pro jejich zlepšování, 
podporovat motivaci ředitelek a ředitelů škol a školských zařízení v rozvíjení pestré 
nabídky vzdělávání a pravidelně provádět jejich hodnocení dle platné metodiky. 

− Dbát na metodickou a administrativní podporu škol ze strany zřizovatele a tím 
podpořit snižování administrativní zátěže. 

− Rozvíjet spolupráci se středními a vysokými školami, uměleckými školami, 
univerzitami a vědeckými pracovišti. 

− Podporovat rozvoj čtenářské gramotnosti u dětí a mládeže. 
− Podporovat nadále co nejširší spektrum mimoškolních aktivit pro děti a mládež 

s důrazem na pohybové aktivity a zdravý životní styl, včetně využívání školních 
sportovišť veřejností. 
 

Mateřské školy 

− Vyhodnocovat naplněnost mateřských škol, realizovat opravy a rekonstrukce 
stávajících budov a výstavbou nových objektů mateřských škol navýšit jejich 
kapacitu tak, aby bylo přijato každé tříleté dítě s trvalým bydlištěm na území MČ 
Praha 6. 

− Rozvíjet dotační program jazykového vzdělávání s výukou cizího jazyka pro 
předškoláky. 

− Podpořit profilaci mateřských škol vytvářením specifických podmínek tak, aby 
pestrost a rozmanitost nabídky odpovídala požadavkům veřejnosti. 
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− Oceňovat „Vynikající učitele“. 
− Podporovat zdravý životní styl, kulturní a volnočasové aktivity škol směrem k jejich 

nejbližšímu okolí. 
− Aktivně podporovat vznik a rozvoj dětských skupin. 

 

Základní školy 

− Vyhodnocovat naplněnost základních škol, hledat řešení k navyšování jejich kapacit 
v potřebných spádových oblastech škol, navyšování kapacit realizovat s ohledem na 
potřebné zázemí odborných učeben a specializovaných tříd. 

− Realizovat opravy a rekonstrukce objektů škol se zapojením moderních technologií 
s důrazem na vysoký standard vnitřního prostředí budov. 

− Systematicky podporovat a rozvíjet dotační podporu cizojazyčného vzdělávání 
například v programech „Otevřený svět“ a „Jazyková šestka“, podporovat kvalitní 
výuku druhého cizího jazyka. 

− Pokračovat ve spolupráci s partnerskými školami v zahraničí. 
− Nadále spolupracovat s Letištěm Praha, a. s. na dotačním programu „Otevřený svět“. 
− Udělovat statut „Excelentní jazykové školy“, oceňovat „Vynikající učitele“ 

a „Úspěšné žáky“. 
− Podporovat nepedagogické pracovníky škol – správce hřišť, správce počítačových 

sítí, vrátné a recepční. 
− Pokračovat v zajištění a podpoře práce školních psychologů, dbát na eliminaci 

sociálně patologických jevů ve školách, podporovat zdravý životní styl, etickou 
a environmentální výchovu ve školách. 

− Podporovat využívání moderních technologií zaměřených na žáky i management 
škol. 

− Podporovat pořádání meziškolních akcí a akcí se zapojením veřejnosti. 
− Prohlubovat aplikaci příkladů dobré praxe ze zahraničních vzdělávacích systémů 

a podporovat jejich získávání, podporovat další vzdělávání učitelů včetně 
zahraničních stáží nebo výměnných pobytů. 

− Nadále participovat na činnosti městského žákovského parlamentu jako nástroje pro 
získávání občanských kompetencí mladé generace. 

 

 Dokumenty národní a krajské 4.2
 

4.2.1 Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ 
 

Praha vykazuje po celé sledované období 2005–2015 kladné migrační saldo, zároveň lze 
v posledních letech sledovat nižší dostupnost bydlení. Praha a Brno se svým zázemím 
zaznamenaly relativní i absolutní růst ekonomických subjektů svědčící o pokračující 
koncentraci obyvatel i služeb do nejvýznamnějších středisek osídlení. 

Ve sféře základního školství jsou cíle z pohledu této strategie v různých územích odlišné. 
V zázemích metropolitních území či aglomerací, zvláště v blízkém zázemí, je cílem jak 
dostatečná kapacita, tak dostatečná rozmanitost. 

Definované cíle Vlády ČR se v případě MČ Praha 6 týkají těchto oblastí: 
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Strategický cíl 1: Mezinárodně konkurenceschopná metropolitní území adaptovaná na 
ekonomický, prostorový a populační růst. 

Specifický cíl 1.3: Zajistit občanskou vybavenost v dostatečném rozsahu a dostupnosti 
v jádrech metropolitních oblastí, suburbiích i v širším zázemí a omezit riziko vzniku sociální 
polarizace a segregovaných či vyloučených lokalit.  

Typové opatření 7: Zlepšit dostupnost vzdělávání a služeb péče o děti 

Problém: V metropolitních oblastech lze zaznamenat kritický nedostatek mikrojeslí 
a dětských skupin, které jsou přitom zásadní pro umožnění brzkého návratu rodičů zpět do 
aktivního pracovního života, a to i v kontextu flexibilizace práce. Vlivem suburbanizace se 
následně rovněž kapacita mateřských a základních škol v některých regionech blíží své 
hranici a některé obce mají problém uspokojit poptávku. 

Náplň: Zajištění dostupných mikrojeslí a dětských skupin a rovněž dostatečných kapacit 
(formou budování a obnovy kvalitní infrastruktury) mateřských a základních škol 
a knihoven jako vzdělávacích center s ohledem na demografický vývoj. Zkvalitnění 
strategického plánování v této oblasti, a to i prostřednictvím využívání projekcí počtu 
obyvatel  
v jednotlivých částech metropolitního území s vazbou na možnosti výstavby bydlení dle 
územního plánu lokality a v současnosti připravovaných rozvojových projektů. V rychle 
rostoucích územích reflektovat Standardy dostupnosti veřejné infrastruktury.  

Cílový stav: Adekvátní kapacity mikrojeslí, dětských skupin a mateřských a základních škol.  

Cílová skupina: rodiny s dětmi, děti v předškolním vzdělávání, žáci.  

Hlavní nositel: MŠMT, MPSV  

Další nositelé: MF, MMR, ASZ  

Hlavní realizátoři: zřizovatelé škol a školských zařízení 

 

Specifický cíl 1.4: Efektivně využívat zastavěné území, omezit zastavování volné krajiny 
vyvolávané růstem metropolitních území, rozšiřovat a propojovat plochy a hmoty zeleně 
v intravilánech a zefektivnit hospodaření s vodou a energií v metropolitních územích.  

Typové opatření 11: Zajistit koordinovaný prostorový rozvoj metropolitních území 

Problém: Nedostatečně koordinované prostorové rozpínání měst – velké množství 
zastavitelných ploch, zábor zemědělské půdy, a to i v důsledku nevyužívání brownfieldů 
a proluk. Dílčími problémy jsou i omezené možnosti dopravní obsluhy (veřejnou dopravou, 
napojením na multimodální dopravní centra osobní a nákladní dopravy), nekoncepční vznik 
logistických center, špatná občanská vybavenost, nízká kvalita veřejného prostoru a zvýšený 
tlak na rozpočty samospráv.  
V zázemí vznikají nové čtvrti rodinných a bytových domů, ve kterých je díky nízké hustotě 
zalidnění velmi obtížné zajistit dostatečné kapacity služeb.  

Náplň: Navrhovat přiměřený rozvoj sídel s ohledem na jejich úlohu v rámci sídelní struktury 
a jejich stávající charakter, rozvoj bydlení orientovat do lokalit s možností kvalitní 
hromadné dopravy, zejména kolejové, a s vazbou na sídla s odpovídající sociální 
infrastrukturou. 

Důsledněji využívat stávající nástroje územního plánování, regulovat novou výstavbu 
(etapizace, územní studie, regulační plány), snižovat zábory zemědělského půdního fondu 
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a jasně specifikovat podmínky výstavby. Ke zlepšení stavu rovněž přispěje koordinace 
strategického a územního plánování (včetně koordinovaného zapojování všech relevantních 
aktérů a veřejnosti v obou procesech). Koordinace rozvoje území metropolitních území / 
aglomerací je úkolem i krajských nástrojů územního plánování – zásad územního rozvoje. 
V případě Prahy a Středočeského kraje je koordinace prostorového rozvoje 
z administrativně-správních důvodů obtížnější než v případě Brněnského a Ostravského 
metropolitního území.  

Cílový stav: Efektivnější a koordinované strategické i územní plánování zajišťující 
udržitelný rozvoj obce s kvalitním prostředím a službami pro život obyvatel. Regulovaný 
rozvoj sídel s dostatečnou hustotou zalidnění umožňující dlouhodobý provoz základních 
služeb ideálně v docházkové vzdálenosti a v dosahu veřejné dopravy.  

Cílová skupina: obyvatelé metropolitních území, vlastníci (majitelé) pozemků a budov  

Hlavní nositel - MMR, hlavní realizátoři - obce, kraje, místní akční skupiny, SO ORP, DSO 
a další orgány veřejné správy 

 

4.2.2 Strategický plán hl. m. Prahy 
 

Prosperující a kreativní metropole zaměřená na podnikání, inovace, vzdělání a kulturu. 

Směr 1. Soudržná a zdravá metropole - Strategický cíl 1.1. Soudržné město 

Oblast B: Podpora rodiny - Odstraňovat stávající bariéry v zakládání rodin, rodičovství 
a přirozené reprodukci, podporovat zakládání rodin. 

1.1. B1 Vytvářet ve městě příznivé prostředí a podmínky pro život rodin s dětmi, zejména 
podporovat dostupnost bydlení a péči o předškolní děti. 

- podpora vzniku předškolních zařízení pro děti mladšího předškolního věku, které 
nedosahují věku pro nástup do mateřských škol (jesle, dětská centra aj.); 

- podpora zařízení sloužících k péči a vzdělávání pro děti předškolního věku. 

 

Směr 2 Prosperující a kreativní metropole - Strategický cíl 4. Vzdělávání 

Kapacity základních a mateřských škol jsou na území města rozloženy nerovnoměrně, 
v některých částech města jsou obtížněji dostupné nebo chybí, v jiných částech je převis 
kapacit. 
 
Oblast A: Dostatečná infrastruktura - zajistit kapacitně dostatečnou a moderní infrastrukturu 
regionálního školství. 

2.4. A1 Přizpůsobit kapacity mateřských a základních škol demografickému vývoji 

Přizpůsobit kapacity mateřských a základních škol demografickému vývoji a místní aktuální 
potřebě, aby postupným rozvojem obytné výstavby a vývojem demografického složení 
obyvatelstva nedocházelo k disproporcím, kdy v některých lokalitách školy zásadně 
nedostačují a v jiných je naopak jejich kapacita nezaplněná, a kdy nucené denní přejíždění 
žáků je nejen nepohodlné pro obyvatele, ale rovněž zatěžující pro město. 

- analýza kapacit zařízení předškolního a základního vzdělávání podle aktuální místní 
potřeby; 
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- navýšení kapacit zařízení předškolního a základního vzdělávání v místě potřeby, 
včetně odpovídajícího vybavení; 

- podpora vzniku a rozvoje mateřských center, firemních školek apod. 
 

 

4.2.3 Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy hl. m. Prahy 
2020–2024 

 

Zejména kapitoly: 

3.1 Předškolní vzdělávání 

Opatření: 

− zápis nové MŠ – navýšení kapacity stávající MŠ – zápis nového místa poskytování 
vzdělávání na území HMP v místech aktuální a dlouhodobé potřeby do rejstříku; 

− zvyšování kapacit předškolního vzdělávání v místech aktuální potřeby a snižování 
počtu dětí ve třídách; 

− podpora výuky jazyků a rozvoj polytechnické výchovy v předškolním vzdělávání; 
− podpora nabídky logopedické péče; 
− podpora integrace dětí s odlišným mateřským jazykem (OMJ). 

 

3.2 Základní vzdělávání 

Opatření: 

− zápis nové ZŠ – navýšení kapacity stávající ZŠ – zápis nového místa poskytování; 
− vzdělávání na území HMP v místech aktuální a dlouhodobé potřeby do rejstříku; 
− pravidelná aktualizace školních vzdělávacích programů; 
− podpora žáků s odlišným mateřským jazykem (OMJ); 
− podpora výuky cizích jazyků; 
− zvyšování a prohlubování odborné kvalifikace pedagogických pracovníků 

a zvyšování jejich prestiže; 
− podpora investičních akcí a podpora vybavenosti základních škol; 
− podpora školních poradenských služeb a školních psychologů a odstraňování vnější 

diferenciace na základním stupni vzdělávání; 
− podpora kreativity, podnikavosti a spoluúčasti žáků na činnosti školy, včetně 

spoluúčasti žáků na výuce; 
− podpora výuky základních tělovýchovných návyků a sportovních činností a prevence 

proti úrazům a zraněním žáků. 

 

 Dokumenty MŠMT 4.3
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Strategické dokumenty MŠMT určují priority a cíle vzdělávání v ČR. Jsou rámcem, ze 
kterého vycházejí koncepce nižších celků – krajů a obcí jako zřizovatelů škol a škol 
samotných. 

 

4.3.1 Strategie vzdělávací politiky ČR do roku 2020 
 

V tomto dokumentu jsou vytyčeny tři základní cíle: 

− snižovat nerovnosti ve vzdělávání; 
− podporovat kvalitní výuku a učitele jako její klíčový předpoklad; 
− odpovědně a efektivně řídit vzdělávací systém. 

 

4.3.2 Strategie vzdělávací politiky do roku 2030+  
 

Základní cíle Strategie: 

− zaměřit vzdělávání více na získání kompetencí potřebných pro aktivní občanský, 
profesní i osobní život; 

− snížit nerovnosti v přístupu ke kvalitnímu vzdělávání a umožnit maximální rozvoj 
potenciálu žáků a studentů. 

 
S těmito cíli pak úzce souvisí proměna obsahu a způsobu vzdělávání, podpora pedagogů, 
ředitelů a dalších pracovníků ve vzdělávání, zvýšení odborných kapacit, důvěry a vzájemné 
spolupráce a zvýšení financování a zajištění jeho stability. 

 
 

4.3.3 Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy ČR 2019 – 2023 
 
Určuje rámec dlouhodobých záměrů krajů a sjednocuje přístup státu a jednotlivých krajů 
v oblasti nastavení parametrů vzdělávací soustavy a cílů vzdělávací politiky ČR.  
 
Pro toto období byly stanoveny tři klíčové cíle1: 

− více peněz za kvalitní práci pedagogů; 
− zlepšení řízení škol a školských zařízení zefektivněním spolupráce centra a středního 

článku řízení (krajské úřady); 
− dokončení revize kurikula a podpoření implementace inovovaných RVP do ŠVP 

jednotlivých škol a s tím související rozvoj kompetencí (jako např. vícejazyčnost 
a kreativita, důraz na hodnotové orientace žáků a společenské postoje, budování 
občanské gramotnosti, obsah vzdělávání propojovat se vzděláváním v oblastech 
digitálních technologií.) 

 
Definované cíle ministerstva školství se v případě MČ Praha 6 týkají těchto oblastí: 
 

− předškolní vzdělávání, základní vzdělávání a jeho řízení; 

                                                        
1 Dokument stanovuje další cíle, které se netýkají školství zřizovaného MČ Praha 6 
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− hodnocení žáků, škol a školského systému; 
− rovné příležitosti ve vzdělávání; 
− zlepšení pracovních podmínek v regionálním školství; 
− základní umělecké, jazykové a zájmové vzdělávání, další vzdělávání. 
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5 SWOT analýza – Mapa školy 
 
Mapa školy je komplexním systémem hodnocení klimatu ve školách, který ve svém 
důsledku vede k dalšímu zkvalitnění vzdělávání, školního prostředí a mezilidského soužití. 
Jeho podstatou je anonymní dotazníkové šetření mezi žáky, rodiči, učiteli a správními 
zaměstnanci v oblastech vzájemných vztahů, názorů, postojů a preferencí. MČ Praha 6 
šetření provádí od roku 2013 v tříletých cyklech. V případě MŠ bylo pracovní skupinou 
ředitelek znění SWOT analýzy v roce 2020 revidováno. 
 

 Předškolní vzdělávání – mateřské školy 5.1
5.1.1 Analýza současného stavu předškolního vzdělávání 
 
 
Silné stránky 
- vysoká míra kvalifikovanosti 

pedagogických sborů v současné době 
- dobrá úroveň vzdělávání v mateřských 

školách zřizovaných MČ Praha 6 
- rovnoměrné rozmístění a dobrá dopravní 

dostupnost mateřských škol na území 
MČ 

- moderní interiéry většiny mateřských 
škol 

- estetické, tvůrčí a bezpečné vybavení 
školních hřišť podporujících rozvoj 
kreativity, jejich dostatek a využití pro 
sportovní a společenské aktivity  

- otevřená komunikace s rodiči 
a veřejností 

- dlouhodobě realizovaná spolupráce 
s PPP, SPC a klinickými logopedy 

- dlouhodobě realizovaná spolupráce 
některých mateřských škol 
se zahraničními partnerskými školami 

- vzájemná spolupráce ředitelek 
mateřských škol 

- podpora komunitních, rodinných 
a seniorských vzájemných setkávání 

- dostatečná finanční podpora zřizovatele 
- webový informační systém MČ Praha 6 

www.jakdoskolky.cz a jeho využití pro 
zápisy do MŠ 

 

 
Slabé stránky 
− přetrvávající nedostatek míst 

k předškolnímu vzdělávání 
− vysoký počet dětí ve třídách 

mateřských škol 
− zvyšující se počet dětí s odlišným 

mateřským jazykem (dále „OMJ“) 
s nedostatečnou znalostí českého 
jazyka 

− obtížná komunikace s rodinami dětí 
s OMJ při řešení běžných školních 
situací 

− nejasné právní prostředí v otázce 
využívání zkušebního pobytu při 
přijímání dítěte do MŠ 

− integrace a vzdělávání dětí 
s vyšším stupněm podpůrných 
opatření v běžných třídách z důvodu 
nedostatečného počtu speciálních tříd 

− vzdělávání dětí nadaných 
− dietní stravování 
− přetíženost vedoucích pracovníků 

škol v důsledku množství 
administrativy stanovené státem 

− systematické provádění oprav 
a údržby budov škol, školských 
zařízení a školních zahrad 

− komunikace mezi vedením některých 
ZŠ a MŠ u sloučených subjektů 

− absence odborníků – školní 
psycholog, právní poradenství 

− zátěž ředitelů při přípravě projektů 
a žádostí EU 
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Hrozby 

− stárnoucí pedagogické sbory 
− nedostatek kvalifikovaných 

pedagogických pracovníků včetně 
asistentů pedagoga na pracovním trhu 

− nedostatek nepedagogických 
pracovníků, 

− demografický nárůst počtu dětí a s tím 
spojený vysoký počet dětí ve třídách 

− zvyšující se podíl dětí se speciálními 
vzdělávacími potřebami 

− zvyšující se podíl dětí s odlišným 
mateřským jazykem 

− nedostatek finančních prostředků na 
rekonstrukce, přístavby budov 
a modernizaci vybavení mateřských 
škol a přilehlých hřišť 

− komplikace v oblasti dotací EU, 
nejistota jejich získávání, 
administrativní náročnost a zatížení 
finanční spoluúčastí 

− nejasná budoucnost financování 
asistentů pedagoga 

− nedostatek parkovacích míst pro 
zaměstnance škol 

 
Příležitosti 

− vytvořit dostatečné kapacity MŠ 
pro přijímání všech dětí splňujících 
podmínky přijetí k předškolnímu 
vzdělávání, snížení počtu dětí ve 
třídách  

− vytvořit prostředí pro efektivní 
vzdělávání všech dětí 

− usilovat o vysokou odbornou 
kvalifikovanost pedagogů 
a podporovat jejich další 
vzdělávání 

− modernizace interiérů MŠ 
− efektivní využívání dotačních 

programů 
− rozšířit možnosti stravování pro 

děti s indikovaným dietním 
omezením 

− podporovat spolupráci   
s partnerskými školami v ČR  
i v zahraničí 

− využívat silné stránky jednotlivých 
MŠ ke sdílení příkladů dobré praxe 

− využívat dílčích kritérií „Kvalitní 
škola“ definovaných ČŠI pro 
evaluaci 

− využít pasportizace budov 
k naplánování systematické 
obnovy a rekonstrukce škol 

− uplatňovat benefity - profesní byty 
pro pracovníky škol 

− zlepšit spolupráci mateřských 
a základních škol 

− budovat nové ubytovací kapacity pro 
pedagogy a ostatní pracovníky 
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 Základní vzdělávání 5.2
 

5.2.1 Analýza současného stavu základního vzdělávání podle převládajících názorů 
vedení jednotlivých škol z dotazníkového šetření Mapa školy v roce 2019: 

 

Analýzy se zúčastnilo všech 15 ZŠ, z toho: 5,3 tis. rodičů, 7,5 tis. žáků, 600 pedagogů 
a 200 provozních zaměstnanců. 
 

 
Silné stránky 
− klima školy a mezilidské vztahy 
− specializace školy na určitou oblast 
− sbor kvalifikovaných pedagogů 
− vztah většiny žáků ke škole 
− komunikace a spolupráce s rodiči 
− kvalita výuky 
− zájem pedagogů o další vzdělávání 

a inovace 
− účast školy v projektech a soutěžích 

 
Slabé stránky 
− příliš mnoho žáků ve třídách 
− prezentace školy 
− materiální zázemí 
− finanční zázemí 
− nedostatek nových kvalifikovaných 

pedagogů 
− vybavení ICT 
− využití počítačů ve výuce 
− věková struktura pedagogického 

sboru 
 
Hrozby 
− změna legislativy 
− nezájem rodičů spolupracovat 

se školou 
− odchody na víceletá gymnázia 
− nedostatečné další vzdělávání 

pedagogů 
− konkurence ostatních škol v okolí 
− rušení dopravních spojů 
− nedostatek financí od zřizovatele 

a ze státního rozpočtu 
− nezájem sponzorů 

 
Příležitosti 
− další finance – evropské fondy, 

národní dotace a další zdroje, 
sponzoři 

− spolupráce se školami v zahraničí 
− využití evaluačních nástrojů 
− prezentace školy 
− specializace školy 
− spolupráce s partnerskými školami 
− zlepšení spolupráce s rodiči 
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5.2.2 Přehled zásadnějších a převažujících zjištění v jednotlivých skupinách 
respondentů z roku 2019 ve srovnání s ostatními testovanými školami v ČR 

 

Žáci 1. stupně základních škol: 

Do školy chodí podobně rádi jako ostatní žáci v šetření. 
Za nejoblíbenější předměty mají tělocvik, výtvarnou výchovu a matematiku. 
Nejméně rádi mají český jazyk. 
Při pohledu na slovní a fyzické násilí vychází výsledky škol MČ Praha 6 lépe než průměr. 

Žáci 2. stupně základních škol: 

Mezi spolužáky ve třídě se cítí mírně lépe, než vychází na ostatních školách v šetření. 
Vztahy mezi žáky, sportovní vybavení a nabídku volitelných předmětů hodnotí 
nadprůměrně. 
Nejméně spokojeni jsou s kvalitou toalet a umýváren a se školními jídelnami. 
Nejoblíbenějšími předměty jsou tělocvik, výtvarná výchova a cizí jazyk. 
Jako nejméně oblíbené předměty vybrali fyziku, matematiku a český jazyk. 

Rodiče žáků základních škol: 

Nejvíce spokojeni jsou s komunikací s třídním učitelem svých dětí, nejméně s kvalitou 
školní jídelny. 
Se sportovním vybavením škol a se vztahy mezi žáky jsou spokojenější než ostatní rodiče 
v rámci šetření.   
S výukou informatiky, cizích jazyků, vedením školy a s kvalitou školní jídelny jsou naopak 
spokojeni méně než ostatní rodiče, kteří se do šetření zapojili. 
Vybírají si školu častěji na základě doporučení nebo zaměření školy než jen podle blízkosti 
k bydlišti. 

Pedagogičtí pracovníci základních škol: 

Nejvíce jsou spokojeni s přístupem vedení škol a se vztahy ve sboru. Nejméně pak se státní 
politikou v oblasti vzdělávání. 
Myslí si, že ve škole panuje dobrá atmosféra, výsledek je lepší než průměr všech škol. 
Domnívají se, že vedení školy umí ocenit jejich práci. 
Se svojí prací na škole jsou spokojenější, než jak odpovídají jejich kolegové v rámci celého 
šetření. 

Provozní zaměstnanci základních škol: 

Uvádějí, že ve školách panuje pohodová atmosféra a hodnotí mezilidské vztahy ve škole 
jako nadprůměrné. 
Myslí si, že vedení školy umí ocenit jejich práci. 
Mají většinou k dispozici veškerý materiál a vybavení, které potřebují pro řádný výkon své 
práce. 
Jsou ve školách MČ Praha 6 spokojenější, než většina jejich kolegů z jiných škol. 
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5.2.3 Testování znalostí žáků základních škol 
 
Do srovnávacího testování v českém a anglickém jazyce, matematice a obecných 
studijních předpokladech se kromě žáků 6. a 9. tříd všech základních škol MČ Praha 6 
zapojují další stovky škol a desetitisíce žáků z celé republiky. Toto on-line externí 
testování slouží k získání nestranné zpětné vazby k využití studijního potenciálu nejen 
jednotlivých žáků, ale i tříd a škol. Získané informace slouží ke zjištění jak silných stránek, 
tak i oblastí, ve kterých škola 
zaostává. 
 
MČ Praha 6 srovnávacího testování od společnosti www.scio.cz objednává od roku 2007. 
Průběžné výsledky potvrzují nadprůměrné vzdělávací výsledky v českém jazyce 
a matematice, výrazně nadprůměrné pak v anglickém jazyce, který je MČ Praha 6 
dlouhodobě systémově podporován.  
 
Úroveň výsledků žáků základních škol, jejichž zřizovatelem je MČ Praha 6, ve srovnání 
s průměrným hodnocením žáků všech testovaných škol, včetně víceletých gymnázií:  
 
 

Předmět / ročník 
školní rok 

2010/2011 2013/2014 2016/2017 2019/2020 

studijní předpoklady / 9. + 8 % + 11 % + 8 % + 11 % 

český jazyk / 9. + 11 % + 12 % + 6 % + 10 % 

matematika / 9. + 10 % + 10 % + 7 % + 12 % 

anglický jazyk / 9. + 18 % + 19 % + 13 % + 23 % 

studijní předpoklady / 6. + 12 % + 11 % + 5 % + 10 % 

český jazyk / 6. + 13 % + 11 % + 6 % + 10 % 

matematika / 6. + 14 % + 11 % + 5 % + 9 % 

anglický jazyk / 6. + 15 % + 17 % + 12 % + 17 % 
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6 Závěry demografické studie 

Demografická studie MČ Praha 6, zpracovaná pro školské účely Katedrou demografie 
Fakulty informatiky a statistiky Vysoké školy ekonomické v Praze, je aktualizací předchozí 
studie  
z roku 2013. Obsahuje analýzu demografického vývoje počtu a věkového složení 
obyvatelstva MČ Praha 6 za období 2001 až 2017 a prognózu demografického vývoje do 
konce roku 2035. Z této analýzy, resp. prognózy, která byla konfrontována s dosavadním 
vývojem počtu dětí ve věku docházky do základní školy (potenciálních žáků základních 
škol), vychází i předpoklad budoucího vývoje počtu potenciálních žáků základních škol MČ 
Praha 6. Závěry demografické studie byly i jedním z podkladů pro plán investičních akcí 
v oblasti školství MČ Praha 6. 

 

Předpokládaný scénář budoucího vývoje ovlivňuje: 

1) Migrace - nejobtížněji prognózovatelná, velké meziroční výkyvy, přitom má největší 
vliv na vývoj počtu obyvatel. 

2) Počet přistěhovalých na území městské části Prahy 6 - limitován možností získat 
bydlení, závisí na předpokládaném počtu a velikosti dokončených bytů a na počtu 
vystěhovalých a zemřelých. Po roce 2030 záleží na tom, zda bude realizována 
výstavba v Ruzyni, ve které je ovšem počítáno s plnohodnotným řešením školství 
v nových budovách škol či v případě mateřských škol i v parterech bytových domů. 

3) Počet vystěhovalých z území městské části Prahy 6 - závisí na velikosti a věkovém 
složení obyvatelstva, specifické míry migrace se uvažují stejné jako v období 2008 - 
2017. Nejvíce se stěhují lidé ve věku 20-30 let a děti předškolního věku. 

Skutečné počty žáků se mohou lišit. Některé děti bydlící na Praze 6 mohou navštěvovat 
soukromou školu, školu v jiné městské části nebo mimo Prahu. Naopak do škol v MČ Praha 
6 chodí i žáci s trvalým bydlištěm jinde (i když jejich podíl významně klesá, díky přijímacím 
kritériím zvýhodňujícím žáky s trvalým bydlištěm na Praze 6). Rozdělení narozených během 
roku nemusí být rovnoměrné. Podíl žáků s odkladem docházky či žáků odcházejících na 
víceletá gymnázia se může lišit od předpokládaných hodnot. Někteří žáci mohou opakovat 
ročník. Prognóza skutečného počtu žáků vychází z předpokladu, že stávající žáci školu 
„dochodí“ a do prvních ročníků nastoupí každý školní rok pouze 82 % potenciálních žáků 
prvních ročníků. 

Závěry 

V letech 2013 - 2017 nastalo poměrně výrazné zvýšení plodnosti žen i migračního 
přírůstku, má pokračovat bytová výstavba, v rámci které probíhají intenzivní jednání 
s developery o spolupráci na navýšení kapacit školství. Aktuální prognóza proto 
předpovídá vyšší počty obyvatel i žáků základních škol v porovnání s prognózou předchozí. 

Počet žáků však bude částečně omezen snižováním přijímání žáků, kteří nemají v MČ 
Praha 6 trvalé bydliště. Prognóza předpokládá realizaci rozsáhlé bytové výstavby 
v Ruzyni, jejíž součástí bude výstavba nových škol i školek. 



 

22 
 

Předpokládaný vývoj počtu potenciálních žáků v nejbližších 6 letech je téměř jistý, neboť 
budoucí žáci škol se již narodili a nelze předpokládat výrazný úbytek jejich počtu například 
migrací, poslední trendy svědčí naopak o migračním přírůstku dětí do 6 let. Vývoj 
v dalších letech závisí na tom, zda se skutečný demografický vývoj nebude příliš lišit od 
použitého scénáře prognózy, tj. od trendů posledních let, zda dále poroste plodnost žen a zda 
bude pokračovat poměrně vysoká migrace mladých osob i dětí předškolního věku do MČ 
Praha 6. 

Zhruba 18 % dětí trvale bydlících v MČ Praha 6 zahajuje školní docházku v soukromé 
škole, v jiné městské části či mimo Prahu. Podobný trend vývoje by měl mít počet žáků 
nastupujících do 1. třídy základních škol. Do budoucna se však může podíl dětí bydlících 
v MČ Praha 6, které zde budou absolvovat povinnou školní docházku, zvyšovat nad 
současných 82%. Většina pražských základních škol (podobně jako školy v MČ Praha 6) 
může omezovat přijímání žáků, kteří v příslušné městské části nemají trvalé bydliště. O to 
více bude muset MČ Praha 6 dále zvyšovat kapacitu škol a současně omezovat 
přijímání žáků z jiných městských částí. 

V obvodech většiny škol lze očekávat nárůst počtu potenciálních žáků, ačkoli tento nárůst 
bude nerovnoměrný. V celé MČ Praha 6 půjde o zvýšení zhruba o 25 - 35 %. 

Skutečný počet žáků se v řadě škol může (někdy výrazně) lišit od počtu potenciálních žáků. 
Vzhledem k určité „specializaci“ v rámci rozšířené výuky některých předmětů chodí řada 
dětí do jiné než spádové školy. Prognóza pro obvody jednotlivých škol je proto méně přesná 
než celou MČ. 

Není možné odhadnout rozdělení přistěhovalých do obvodů ani eventuální migraci mezi 
jednotlivými školskými obvody. 

Výsledky prognózy je proto třeba chápat pouze jako předpověď s určitou pravděpodobností. 
Prognózu proto bude MČ Praha 6 pravidelně aktualizovat na základě novějších dostupných 
dat. 
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Vývoj počtu živě narozených a zemřelých do roku 2017 

 

 

 

Vývoj počtu přistěhovalých a vystěhovalých do roku 2017 

 

Odhad počtu neregistrovaných vystěhovalých od roku 2011 bude možné provést až po sčítání lidu 2021 

 

Zdroje: Vlastní grafy na základě dat ČSÚ 
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Dosavadní a předpokládaný budoucí vývoj počtu živě narozených a zemřelých 

 

Zdroj: Vlastní graf na základě dat ČSÚ a vlastní prognózy od roku 2018 

  

Dosavadní a předpokládaný budoucí vývoj migrace v MČ Praha 6 

 

Zdroj: Vlastní graf na základě dat ČSÚ a vlastní prognózy od roku 2018 
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Dosavadní a předpokládaný budoucí vývoj počtu potenciálních žáků prvního ročníku 
základních škol 

 

Zdroj: Vlastní výpočet a graf na základě dat ČSÚ a vlastní prognózy od roku 2018 

 

Dosavadní a předpokládaný budoucí vývoj indexu počtu potenciálních žáků prvního 
ročníku základních škol vzhledem k počtu ve školním roce 2017/18 

 

Zdroj: Vlastní výpočet a graf na základě dat ČSÚ a vlastní prognózy od roku 2018 
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Počty potenciálních žáků a skutečné počty žáků prvních ročníků základních škol v MČ 
Praha 6 

 

Zdroj: Vlastní výpočet a graf na základě dat MČ Praha 6 a vlastní prognózy 

 

Počty potenciálních žáků a skutečné počty žáků základních škol v MČ Praha 6 

 

Zdroj: Vlastní výpočet a graf na základě dat MČ Praha 6 a vlastní prognózy 
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7 Vize, oblasti, cíle 

Kam směřuje školství Prahy 6 a jak bude vypadat v roce 2030? 

Všechny mateřské a základní školy budou dosahovat vysoké a srovnatelné úrovně 
vzdělávání. Školství Prahy 6 nabídne svým občanům pestrost vzdělávacích programů 
a didaktických postupů, pestrost v nabídce, v interakcích, v prostředí i v přesahu do 
mimoškolního vzdělávání a volnočasových aktivit. Školy budou centry široké 
spolupráce všech, kteří se na edukačním procesu podílejí, a poskytnou tak dětem a žákům 
kvalitní vědomostní základ do dalšího života a zároveň je motivují pro intenzivní a kreativní 
práci. Každý žák bude mít příležitost maximálně rozvinout svůj potenciál a školy budou 
všemi prostředky podporovat rozvoj jeho schopností, dovedností a kompetencí 
s přihlédnutím k jeho individuálním potřebám. Zvýšená pozornost bude věnována nejen 
žákům se speciálními potřebami, ale rovnocenně i žákům nadaným. 

Městská část zajistí dostatečné kapacity školství a bude školy a jejich management všemi 
prostředky podporovat, odstraňovat překážky a vytvářet podmínky pro jejich spolupráci 
a další rozvoj. 

 

• provoz škol a koncepční péče o budovy 
• navyšování kapacit škol 
• provoz a ekonomika, podpora vedení škol a snižování 

administrativní zátěže 
• lidské zdroje 

Oblast materiálně 
technická, 

investiční plánování 

• matematická, finanční a přírodovědná 
pregramotnost a gramotnost 

• ICT a digitální technologie 
• polytechnické vzdělávání 
• čtenářská pregramotnost a gramotnost 
• jazyková výchova v mateřském i cizích 

jazycích 
• estetika, umění a historie 
• environmentální výchova 
• občanské kompetence 
• kariérové poradenství 
• společné vzdělávání 
• podpora nadaných i znevýhodněných 
• zájmové, mimoškolní vzdělávání 
• tělovýchova a sport v MŠ a ZŠ 
• prevence, spolupráce, komunikace, zdraví 

Oblast pedagogická 

• zdravá a chutná strava 
• ekonomické a ekologické hospodaření 
• zvýšení stravovacích kapacit 

Oblast školního 
stravování 
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 Projekt MAP Praha 6 - II 7.1
 

Místní akční plán rozvoje vzdělávání je tříletým projektem správního obvodu Praha 6 
(duben 2019 - březen 2022) podpořeným EU v rámci Operačního programu Výzkum, vývoj 
a vzdělávání.  

 

Cíl: Podporovat společné plánování a sdílení aktivit vedoucích ke zlepšení kvality 
vzdělávání v mateřských a základních školách, podporovat školy, zřizovatele a organizace 
neformálního a zájmového vzdělávání a další aktéry ve vzdělávání. 

Opatření:  
1) Spolupráce pedagogů v rámci pracovních skupin - PS pro rozvoj matematické 

gramotnosti, PS pro rozvoj čtenářské gramotnosti, PS pro rovné příležitosti, PS pro 
zájmové vzdělávání a volný čas, PS pro rozvoj občanských kompetencí žáků 
a kariérového poradenství, PS pro financování. 

2) Společné vzdělávání pedagogů z různých škol - jednorázové semináře, workshopy 
a výměna zkušeností ke zvýšení profesních dovedností pedagogů, zejména zaměřené 
na rozvoj matematické a čtenářské pregramotnosti a gramotnosti, polytechnické 
vzdělávání, inkluzi, využití digitálních technologií a formativní hodnocení. 

3) Společné vzdělávání vedoucích pracovníků škol a školských zařízení. 
4) Činnost školních žákovských parlamentů a jejich spolupráce v rámci městského 

žákovského parlamentu. 
5) Spolupráce koordinátorů plánování, školní akční plány rozvoje škol a jejich 

aktualizace vycházející z analýzy stavu a potřeb škol s důrazem na strategickou část 
s investičními záměry a aktivitami škol a implementační plán. 

 
Proces: Plánování aktivit spolupráce a dalšího vzdělávání bude probíhat prostřednictvím 
pracovních skupin realizačního týmu podle zjištěných potřeb škol. Koordinátoři plánování 
MŠ, ZŠ a ZUŠ zpracují školní akční plány rozvoje svých škol. Své nápady, potřeby 
a zkušenosti budou vzájemně sdílet na společných schůzkách a minikonferencích. Bude 
věnována pozornost dalšímu vzdělávání vedení škol.  
 
Důraz bude kladen zejména na:  

- prohloubení sdílení zkušeností, příkladů dobré praxe a spolupráci škol (v rámci 
správního obvodu bez rozdílu zřizovatele) i mezi školami mateřskými a základními. 
Vychází se z premisy (dokázané výzkumy), že právě spolupráce a sdílení zkušeností 
vedle dalšího vzdělávání pedagogů nejvíce přispívá k rozvoji škol a zvyšování 
kvality vzdělávání; 

- podporu škol v systematické péči o profesní rozvoj všech pedagogických 
pracovníků, budování odborných komunit či metodických kabinetů; 

- podporu aktivit jednotlivými zřizovateli, aby nastavené procesy spolupráce mohly 
pokračovat a byly udržitelné i po skončení projektu. 

 
Cílový stav 2022: Zlepšení spolupráce mezi školami, sdílení příkladů dobré praxe pedagogů 
škol Prahy 6, zvýšení profesní erudice pedagogů a managementu škol. Projekt MAP 
Praha 6 II končí v roce 2022 a městská část Praha 6 plánuje zapojení v navazujících 
projektech. 

Odpovědnost: řídící výbor, realizační tým projektu MAP II ve spolupráci s MČ Praha 6, 
základními a mateřskými školami 
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 Oblast materiálně technická, investiční plánování 7.2
 

7.2.1 Provoz škol a koncepční péče o budovy 
 

Cíl: Zajistit podmínky bezproblémového provozu škol a školních areálů prostřednictvím 
koncepční péče o budovy a jejich vybavení. 
Opatření:  

1) Zpracování pasportizace budov a pozemků, včetně energetických auditů a jejich 
využití při koncepčním plánování investic do oprav, rekonstrukcí a průběžné 
modernizace vybavení škol včetně SW a HW. 

2) Zpracování dlouhodobého investičního plánu komplexních či dílčích rekonstrukcí 
budov z finančních prostředků městské části Praha 6, deklarovaného 
spolufinancování z rozpočtu HMP včetně využití prostředků z vyhlašovaných 
dotačních programů EU i národních – rozpočtový výhled, duhová kniha. 

3) Zpracování dlouhodobých investičních plánů do jednotlivých budov a jejich 
vybavení z finančních prostředků škol. 

4) Plynulá projekční a investiční činnost prováděná prostřednictvím či s podporou 
společnosti SNEO, a.s. s důrazem na transparentnost a ekonomičnost projektů 
a čerpání dotačních prostředků. 

 
Proces: 
Plánování bude probíhat v součinnosti všech odpovědných subjektů. Každoročně bude 
realizováno vyhodnocování plnění investičních plánů, současně bude probíhat pravidelná 
aktualizace pasportů všech objektů se zapracováním veškerých změn, aktualizací termínů 
povinných revizí a jejich výsledků. Pasporty budov budou vedeny v elektronické podobě. 
Data budou sdílena managementem škol, zřizovatelem a správcem budov (SNEO, a. s.). 
 
Důraz bude kladen zejména na: 

− rekonstrukce vnitřních prostor a obvodových plášťů, střešních krytin, veškerých 
inženýrských sítí, zdravotně technických rozvodů a otopných systémů; 

− obnovu vybavení budov mobiliářem; 
− zvyšování komfortu budov v oblasti akustických opatření, opatření proti přehřívání 

budov a zajištění jejich bezpečnosti; 
− snižování energetické náročnosti budov; 
− údržbu, obnovu a budování varen a jídelen, venkovních areálů, zahrad, přírodních 

učeben, sportovišť a zázemí pro zaměstnance a údržbu škol; 
− průběžnou obnovu a modernizaci ICT, zlepšení konektivity, vybavení prostředky, 

umožňujícími online vzdělávání, plynulou komunikaci s rodiči a dětmi, efektivní 
správu organizace a rozvoj SW v základních i mateřských školách. 

 
Cílový stav 2030: Plynulý, ekonomicky a energeticky odpovědný provoz školních budov, 
moderně zařízené a vybavené školy a školská zařízení odpovídající technikou, softwarem 
a materiálem. 
Odpovědnost: MČ 6, SNEO, a. s., mateřské a základní školy Prahy 6 
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7.2.2 Navyšování kapacit škol 
 

Cíl: Zajistit dostatečné kapacity pro vzdělávání dětí a žáků ze spádové oblasti Prahy 6 
s ohledem na demografický vývoj. 

Opatření:  
1) Zajištění financování investičních projektů v optimálním nastavení zdrojů - rozpočet 

městské části Praha 6, rozpočet hlavního města Prahy, příspěvek developerů na 
občanskou vybavenost v oblasti školství, využití národních a evropských dotací. 

2) Předpokladem souhlasu městské části Praha 6 s realizací významných 
developerských projektů v oblasti bydlení bude uzavírání dohod o vyřešení dopadů 
do kapacit základních a mateřských škol. 

3) Aktivní spolupráce Městské části Praha 6 se zástupci hlavního města Prahy na 
nastavení transparentního a spravedlivého systému financování školské 
infrastruktury na území hlavního města Prahy a na nastavení celoměstské koncepce 
financování potřebných škol a školek zejména na velkých připravovaných projektech 
ve spolupráci s developery. Důraz bude kladen i na optimalizaci nastavení výše 
„prostředků plynoucích za žákem“, které obce a kraje získávají v rámci rozpočtového 
určení daní. 

4) Vytvoření, aktualizace a realizace dlouhodobého investičního plánu s využitím dat 
z „Demografické studie MČ Praha 6 pro školské účely“, která byla zpracována 
s výhledem do roku 2035 (rozpočtový výhled, duhová kniha) a s využitím dat 
o vývoji developerských projektů na území Prahy 6. 

5) Spolupráce s Institutem plánování a rozvoje hlavního města Prahy na aktualizaci 
Analýzy infrastrukturních potřeb v oblasti školství, která byla zpracována v roce 
2019 a neodráží zcela potřeby městské části Praha 6, které vychází z demografické 
studie městské části a z aktuálního vývoje developerských projektů. 

6) Zpracování tzv. “školského manuálu”, obsahujícího zásady a požadavky na výstavbu 
nově plánovaných samostatných budov základních škol na území městské části Praha 
6 v intenzivní spolupráci s moderními vědeckými pracovišti, která se navrhováním 
školských staveb zabývají. 

7) Plynulá projekční a investiční činnost prováděná prostřednictvím či s podporou 
společnosti SNEO, a. s. s důrazem na transparentnost a ekonomičnost projektů 
a čerpání finančních prostředků z dotačních titulů a čerpání zdrojů z příspěvku 
developerů. 

 
Proces: Plánování a realizace investičních záměrů vedoucích k navyšování kapacit škol bude 
probíhat v součinnosti všech odpovědných odborů Úřadu městské části Praha 6 a dalších 
subjektů, zejména v úzké spolupráci s developery. Každoročně bude probíhat 
vyhodnocování plnění investiční strategie s ohledem na náročný proces stavebního řízení. 
 
Proces bude vycházet z aktuální kapacity, obsazenosti a prognózy počtu žáků ZŠ a MŠ 
Prahy 6 s dopadem do investičních záměrů směřujících k navýšení kapacit a odpovídajícího 
zázemí – přílohy č. 1 + 2. 
 
Důraz bude kladen zejména na: 

− spolupráci všech dotčených subjektů, které nesou za realizace cíle zodpovědnost; 
− důslednou předprojektovou a projektovou přípravu projektů; 
− kvalitu materiálů a provedení a využití moderních technologií; 
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− vysoký komfort v oblasti vybavení budov, s důrazem na realizaci budov energeticky 
nízkonákladových a bezbariérových; 

− současně s navyšováním kapacit bude řešeno budování či rekonstrukce varen 
a jídelen, venkovních areálů a sportovišť a odpovídajícího zázemí pro zaměstnance 
a údržbu škol. 

 
Cílový stav 2030: Dostatečné kapacity v základních a mateřských školách Prahy 6 pro děti 
ze spádové oblasti s komfortním zajištěním počtu odborných učeben a odpovídajícím 
zázemím pro pedagogické a nepedagogické pracovníky. 

Odpovědnost: MČ Praha 6 – zejména odbor školství, odbor územního rozvoje, ekonomický 
odbor ve spolupráci s magistrátem hlavního města Prahy, SNEO, a. s. a ve spolupráci s 
mateřskými a základními školami Prahy 6 

 

7.2.3 Oblast provozně ekonomická, podpora vedení škol a snižování administrativní 
zátěže 

 

Cíl: Metodicky podporovat management škol, administrativní a ekonomické pracovníky škol 
a školských zařízení v oblasti ekonomiky a práva, finančně podpořit provozní potřeby škol 
a čerpání dotačních titulů, snižovat administrativní zátěž. 

Opatření: 

1) Zajištění optimálního nastavení výše provozních příspěvků jednotlivým školám. 
2) Zajišťování školení pro management škol, administrativní a ekonomické pracovníky 

školských zařízení v návaznosti na měnící se legislativu. 
3) Pravidelná setkávání odvětvových pracovníků jednotlivých odborů Úřadu městské 

části Praha 6, zejména odboru školství s managementem škol, za účasti a podpory 
radní / radního pro školství. 

4) Zajištění funkční informovanosti o dotačních možnostech v oblasti školství a 
podpora v jejich využívání. 

 

Proces: Metodická podpora bude probíhat prostřednictvím pravidelných porad 
s managementem škol a ekonomy škol, bude vytvářena funkční a systémová podpora 
pomocí podpůrných dokumentů (metodiky) s propojením na dostupné informace o dotačních 
možnostech škol jakožto žadatelích o podporu. 

 

Důraz bude kladen zejména na: 

- zefektivnění komunikace mezi zřizovatelem a školskými zařízeními s cílem snížení 
administrativní zátěže; 

- individuální přístup k potřebám jednotlivých škol a školských zařízení, respektující 
jejich reálné možnosti a potřeby; 

- podpora v oblasti legislativních změn zejména formou dalšího vzdělávání. 

 

Cílový stav 2030: Zajištění funkčního a systémového vztahu v ekonomické oblasti 
zřizovatele a jím zřizovaných příspěvkových organizací v oblasti školství. 

Odpovědnost: MČ Praha 6, ve spolupráci s mateřskými a základními školami Prahy 6 
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7.2.4 Oblast lidských zdrojů 
 

Cíl: Podporovat profesní rozvoj vedoucích pracovníků v manažerských dovednostech 
v oblastech ekonomiky škol, práva a dalších oblastech jejich činností stěžejních pro 
zřizovatele. 

Opatření:  
1) Podpora aktivit vedoucích k dalšímu rozvoji škol, jako jsou návštěvy a spolupráce 

ředitelů se školami v ČR i zahraničí, aplikace příkladů dobré praxe, účast na 
kongresech a stážích. 

2) Efektivní využívání digitálních technologií sdílením dat a zjednodušením činností 
v předávání informací a přenosu dat mezi školami, zřizovatelem a dalšími institucemi. 

3) Podpora dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků ke zvýšení profesní erudice 
v pedagogické i psychologické oblasti, v oblasti digitálních dovedností a jejich 
využívání při výuce, v oblasti formativního hodnocení s důrazem na motivaci žáků 
a práci s chybou. 

 
Proces: Zřizovatel bude podporovat vzájemnou spolupráci škol, sdílení dobré praxe 
a efektivní využívání digitálních technologií. 
 

Důraz bude kladen zejména na: 

− podporu zřizovatele v obnově ICT v rámci svých finančních možností; 
− podporu a rozvoj elektronizace zejm. v oblasti zápisů do škol; 
− podporu vhodného zázemí pedagogických a nepedagogických pracovníků škol 

v rámci plánovaných rekonstrukcí a nově budovaných škol; 
− pomoc při náboru pedagogických pracovníků, například formou nabídky profesního 

ubytování; 

− podporu spolupráce s vysokými školami na úrovni zapojení odborníků z vysokých 
škol do pedagogického procesu, zejména v případě nedostatku plně kvalifikovaných 
pedagogů. 

 

Cílový stav 2030:  Stabilizace a zajištění dynamického profesního rozvoje. 

Odpovědnost: MČ Praha 6, ve spolupráci s mateřskými a základními školami Prahy 6 

 

 Oblast pedagogická 7.3
 
Společný obecný cíl: Prostřednictvím efektivně vynaložených finančních prostředků 
podporovat rozvoj znalostí, dovedností a kompetencí pedagogických pracovníků, dětí 
a žáků, kteří jsou zapojeni do vzdělávacího procesu ve školách a školských zařízeních 
zřizovaných MČ Praha 6. Podporovat pestrost vzdělávacích směrů a programů škol. Nastavit 
takové podmínky, aby školy mohly dát příležitost k rozvoji každého žáka, aby mohl 
maximálně využít svůj potenciál. 
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Cíl 1.: Systematicky rozvíjet matematickou, finanční a přírodovědnou pregramotnost 
a gramotnost, oblast ICT a digitálních technologií a polytechnického vzdělávání. 

Opatření: 

1) Finanční podpora pravidelné modernizace vybavení, ICT technologií ve školách 
a školských zařízeních; 

2) Umožnění a rozšíření možnosti vlastního zapojení škol do vyhlašovaných projektů 
a dalších aktivit. 

 
Proces: Vzdělávání pedagogů a žáků v oblastech tohoto cíle s důrazem na průběžné 
vzdělávání a seznamování se s nově implementovanou technikou. 
Rozvoj, prohlubování a upevňování znalostí a dovedností, podpora jednotlivých kompetencí. 
Spolupráce se středními, vysokými školami a vědeckými institucemi příslušného zaměření 
např. ČVUT - projekt Fakultní školy, ČZU, VŠCHT, Geologický ústav AV ČR atd. 
 
Důraz bude kladen zejména na: 

- podporu aktivit vedoucích k rozvoji matematické a finanční pregramotnosti 
a gramotnosti, uplatňování matematické dovednosti žáků k dalšímu rozvoji předmětů 
STEM (přírodovědné předměty), sdílení zkušeností škol, např. metoda Hejného, 
využití japonských hlavolamů např. Faktors, Hidoku, Shidoku, hry Oslíčku, otřes se,  
Finanční svoboda atd.; 

- podporu digitální pregramotnosti a gramotnosti a její uplatňování napříč všemi 
obory, rozvoji využívání matematických aplikací, robotických hraček v oblasti 
jednoduchého programování, např. roboti OZOBOT, programování např. Scratch, 
Python, Codu, využití Minecraftu ve výuce např. dějepisu a fyziky, nabídka kurzů 
psaní všemi deseti; 

- rozvoj forem online spolupráce, distančního vzdělávání, podporu dalšího vzdělávání 
pedagogů mateřských a základních škol v této oblasti; 

- úzkou spolupráci se SŠ a VŠ v oblasti rozvoje matematické a přírodovědné 
gramotnosti, např. motivační exkurze na odborná pracoviště zejména na území Prahy 
6, organizování workshopů; 

- podporu organizování nejrůznějších olympiád a podporu účasti žáků v soutěžích, 
např. Matematický klokan, Pangea, Pythagoriáda, Speedmath aj.; 

- pravidelnou finanční podporu modernizace techniky ve školách, vést k využívání  
BYOD (využití vlastních zařízení žáků - např. smartphony) a dalších moderních 
technologií a systémů; 

- efektivní využívání nabídek polytechnických hnízd vybudovaných Magistrátem hl. 
m. Prahy, podporu polytechnické výchovy, budování odborných učeben a jejich 
vybavování moderními technologiemi a materiálem, jejich případné vhodné sdílení 
více školami. 

 
Cílový stav 2030: Vzdělaní pedagogičtí pracovníci a žáci v uvedených oblastech, kteří 
budou umět vhodně a efektivně využívat dostupné moderní techniky a technologie ve 
vzdělávacím procesu. 

Odpovědnost: mateřské a základní školy Prahy 6 ve spolupráci s MČ Praha 6 
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Cíl 2.: Rozvíjet čtenářskou pregramotnost a gramotnost, oblast jazykové výchovy 
v mateřském i cizích jazycích, oblast estetiky, umění a historie. 

 

Opatření: 

1) Finanční a materiální podpora rozvoje moderních a inovovaných technologií 
využitelných při zdokonalování jazykových a čtenářských dovedností. 

2) Prohlubování znalostí a dovedností pedagogických pracovníků a žáků v používání 
cizích jazyků jako prostředku pro rozvoj kompetencí prostřednictvím realizace 
studijních jazykových pobytů s důrazem na schopnost komunikace. 

 

Proces: Rozvoj jazykových a komunikačních dovedností pedagogických pracovníků a žáků, 
růst jejich znalostí, dovedností a kompetencí v oblastech tohoto cíle. Udržení a rozvoj 
spolupráce s Letištěm Praha, a.s. např. v dotačních titulech Otevřený svět a Jazyková šestka, 
které podporují účast škol v mezinárodní spolupráci, zahraniční studijní pobyty žáků ZŠ, 
podporuje učitele cizích jazyků v MŠ i ZŠ - rodilé mluvčí. 

 

Důraz bude kladen zejména na: 

- podporu škol a školských zařízení v budování čtenářských koutků a školních 
knihoven; 

- podporu využívání moderních technologií; 
- čtenářské dovednosti žáků související s rozvojem čtenářské gramotnosti 

a pregramotnosti, kritické myšlení, které se rozvíjí nejen v hodinách českého jazyka, 
ale i v ostatních předmětech a oblastech vzdělávání a práce s chybou; 

- podporu škol ve využívání projektů, např. Čtení pomáhá; 
- intenzivní dovednosti v komunikační výchově, ve výchově rétoriky a podporu 

mediální výchovy; 
- podporu všech aktivit souvisejících s rozvojem výuky cizích jazyků, nadstandardní 

výuku v mateřských a základních školách i ve školských zařízeních pro zájmové 
vzdělávání, výjezdy žáků do zahraničních partnerských a jazykových škol, získávání 
mezinárodních certifikátů, podporu vícejazyčnosti financováním výuky 2. cizího 
jazyka, další rozvoj spolupráce s Letištěm Praha například formou exkurzí v 
bilingvní formě; 

- zdokonalování úrovně jazykových znalostí a dovedností pedagogických pracovníků, 
aby se ve výuce mohla více rozšiřovat metoda CLIL či bilingvní výuka; 

- podporu výuky historie formou projektových dnů, spolupráce s pamětníky 
a veterány, např. projekt Příběhy našich sousedů, spolupráce s Generálním štábem 
Armády ČR aj.; 

- spolupráci s knihovnami, divadly a galeriemi, např. NTK, Divadlo Spejbla 
a Hurvínka, Dejvické divadlo, Divadlo Semafor, Villa Pellé, Písecká brána, Galerie 
Chodník, Letohrádek Hvězda, Břevnovský klášter a ostatní církevní instituce, 
spolupráce  s ambasádami například formou návštěv diplomatů v našich základních 
školách; 

 

Cílový stav 2030: Pedagogičtí pracovníci a žáci vzdělaní v uvedených oblastech, kteří budou 
umět pracovat s informacemi, kriticky je posuzovat a vyhodnocovat. Porozumění textu 
a kritické myšlení se bude uplatňovat ve všech předmětech a oblastech vzdělávání. Ve 
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školách se posílí zdokonalení jazykových znalostí a dovedností všech pedagogů a přispěje 
tak ke zvýšení porozumění a jazykových dovedností žáků. 

Odpovědnost: mateřské a základní školy ve spolupráci s MČ Praha 6 

 

Cíl 3.: Rozvíjet občanské kompetence, kariérové poradenství a oblast environmentální 
výchovy. 

Opatření: 

1) Prohlubování a upevňování spolupráce MČ Praha 6 se školami mimo jiné 
i prostřednictvím školních žákovských parlamentů. 

2) Podpora kariérového poradenství ve školách ze strany ředitelství školy i zřizovatele. 
3) Rozvoj environmentální výchovy bude probíhat ve spolupráci s vysokými školami 

přírodovědného zaměření. 

 

Proces: Spolupráce a participace základních škol prostřednictvím zástupců školních 
žákovských parlamentů z řad žáků a pedagogů vedoucích parlamenty na společných 
projektech s MČ Praha 6, prohlubování kontaktů s politickou i odbornou reprezentací Prahy 
6. Rozvoj kompetencí a činností kariérových poradců v základních školách i v závislosti na 
měnících se socioekonomických procesech v ČR s důrazem na z toho plynoucím zvyšování 
odpovědnosti a efektivity za volbu povolání žáků. 

 

Důraz bude kladen zejména na: 

− posilování sociálních kompetencí dětí a žáků mateřských a základních škol vhodnými 
aktivitami, například mezigenerační spolupráce, heterogenní kolektivy, etická 
výchova; 

− podporu a činnost školních žákovských parlamentů a městského žákovského 
parlamentu; 

− prohlubování spolupráce se zaměstnanci jednotlivých odborů Úřadu MČ Praha 6 
a s politickou reprezentací Prahy 6 – participace na projektech a aktivitách; 

− podporu pozice kariérového poradce a jeho činnosti v základních školách ze strany 
vedení škol; 

− spolupráci s pedagogicko-psychologickými poradnami úřady práce, s vedením 
středních škol a jejich kariérovými poradci a dalšími vhodnými institucemi; 

− exkurze, v rámci kterých se budou žáci seznamovat s reálnou činností pracovních 
pozic v daných profesích - podpora profesní variability; 

− podporu aktivit přírodovědné pregramotnosti v mateřských školách a gramotnosti 
v základních školách, např. formou budování učeben v přírodě nebo revitalizacemi 
školních zahrad a dalších vhodně vytipovaných prostor; 

− spolupráci s Českou zemědělskou univerzitou v Praze a dalšími organizacemi 
zabývajícími se environmentální výchovou, např. středisko ekologické výchovy Lesů 
hl. m. Prahy. 

 
Cílový stav 2030: Nastavení spolupráce s vysokými školami přírodovědného zaměření, 
funkční městský žákovský parlament podporovaný zřizovatelem škol, funkční pozice 
kariérového poradce v každé základní škole. 

Odpovědnost: mateřské a základní školy ve spolupráci s MČ Praha 6 
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Cíl 4.: Podporovat oblast společného vzdělávání - inkluze - podpora znevýhodněných, 
podpora nadaných. 

 

Opatření: 

1) Přiměřená podpora škol ze strany zřizovatele v oblasti finančního a materiálního 
budování zázemí pro individualizovanou výuku a pro odborný personál ve školách. 

2) Další vzdělávání pedagogů v oblasti práce se žáky se znevýhodněním, žáky 
nadanými a se žáky s odlišným mateřským jazykem. 
 

Proces: Vzájemná kooperace zřizovatele a vedení škol při budování nových nebo 
modernizaci stávajících prostor pro společné vzdělávání. Vhodná a přiměřená implementace 
státní politiky v oblasti společného vzdělávání ve školách a školských zařízeních. Podpora 
spolupráce škol se středními, vysokými školami a odbornými pracovišti v oblasti rozvoje 
nadaných žáků. 

Navýšení kapacity Speciálně pedagogického centra při FMŠ se speciální péčí, Arabská. 

 

Důraz bude kladen zejména na: 

− aktivity společného vzdělávání, rozšiřování zázemí ve školách pro individualizované 
činnosti pedagogů se žáky a odborné pracovníky; 

− spolupráci škol s institucemi podílejícími se na organizaci a zajišťování speciálně 
pedagogického vzdělávání a péče o žáky, zejména s Pedagogicko-psychologickou 
poradnou pro Prahu 6 a speciálně pedagogickými centry; 

− vzájemnou spolupráci škol při výměně zkušeností s řešením problémů a výzev v této 
oblasti, inspirace postupy, které se osvědčily v jiných školách (integrační týmy, 
postupy při zdravotních problémech dětí a žáků, nutriční sestra apod.); 

− navázání úzké spolupráce se středními, vysokými školami a odbornými pracovišti 
zejména při práci s nadanými dětmi, např. Mensa ČR. 

 
Cílový stav 2030: Vybudované a vhodně zařízené prostory pro individualizované vzdělávání 
a pro odborníky působící ve školách a školských zařízeních. Úměrně nastavená realizace 
společného vzdělávání dle požadavků státní politiky vycházející z koncepcí zpracovaných 
školami. Efektivní a vyvážená komunikace a spolupráce škol a školských zařízení 
s využitím školních poradenských pracovišť s odbornými institucemi. Nastavená účinná 
spolupráce se středními a vysokými školami v oblasti podpory a rozvoje nadaných žáků. 
Odpovědnost: mateřské a základní školy ve spolupráci s MČ Praha 6 
 

Cíl 5.: Rozvíjet zájmové, mimoškolní vzdělávání, oblast tělovýchovy a sportu v MŠ a ZŠ 
a školských zařízeních. 

Opatření: 

1) Finanční podpora školních i mimoškolních aktivit dětí a žáků vložená zejména do 
rozvoje zázemí ve vlastních prostorách škol a školských zařízení v oblasti sportu, 
polytechniky, kulturní výchovy, v uměleckých a dalších oblastech; 
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2) Dobudování sportovního zázemí ve školách, kde je jejich nedostatek nebo zcela 
chybí, zejména ZŠ Norbertov, ZŠ a MŠ E. Destinnové, ZŠ nám. Svobody, ZŠ 
Marjánka; 

3) Stabilní finanční podpora sportovních projektů a dětských soutěží. 
 

Proces: Rozvoj prostor ve školách a školských zařízeních pro oblast mimoškolního 
vzdělávání budováním, rekonstrukcemi a inovacemi hřišť, učeben, sálů a dalších prostor 
včetně modernizace a vybavování moderní technikou, pomůckami, materiálem 
a technologiemi odpovídajícími době pořizování. Spolupráce s MHMP při plánování 
podpory, budování a rozvoje zařízení pro mimoškolní a zájmové vzdělávání zřizovaných 
HMP na území MČ Praha 6. 

 

Důraz bude kladen zejména na:   

- podporu vzdělávacích aktivit pedagogických pracovníků školních družin, školních 
klubů a vedoucích kroužků ke zvýšení jejich profesní erudice; 

- podporu soutěží a výstav z různých oblastí vzdělávání s přesahem do podpory 
rozvoje gramotností a polytechnické výchovy v rámci mimoškolního vzdělávání, 
např. spolupráce s DDM Praha 6; 

- podporu sportovních soutěží, rozvoj forem spolupráce se sportovními kluby 
i s využitím projektů, např. Trenéři do škol, Sportující mládež v MŠ, olympiáda 
mateřských škol; 

- finanční podporu provozu sportovišť ve školských zařízeních – vybavení a kustodi, 
ochrana sportovišť s cílem maximálního využití sportovních areálů a zahrad 
veřejností při zachování bezpečnosti a ekonomiky provozu škol; 

- podporu aktivit škol při plnění funkcí kulturních a společenských center a center 
celoživotního učení, např. organizace kurzů pro seniory v oblasti IT, přednášková 
činnost pro veřejnost atd.; 

- zajištění dalšího vzdělávání pracovníků působících v rámci mimoškolních aktivit.  
 
Cílový stav 2030: Moderně vybavené prostory a funkční zařízení pro mimoškolní a zájmové 
aktivity ve školách a školských zařízeních zřizovaných MČ Praha 6. Ve spolupráci s dalšími 
zřizovateli vybudovaná síť zařízení a středisek pro zájmové a mimoškolní vzdělávání. 

Odpovědnost: mateřské a základní školy ve spolupráci s MČ Praha 6 
 

Cíl 6.: Předcházet takovým projevům lidského chování, které vedou k narušení jeho 
fyzického, psychického i sociálního zdraví, výchova ke zdravému životnímu stylu a znalosti 
zásad první pomoci. 

Opatření:  

1) Finanční a metodická podpora metodiků prevence, podpora zážitkové pedagogiky, 
zejména zážitkových kurzů a týmových sboroven pedagogů. 

2) Organizování kurzů první pomoci a dalších aktivit, zvyšujících zdravotní gramotnost 
dětí a žáků. 

3) Organizování Dnů IZS spolu se základními složkami Integrovaného záchranného 
systému. 

4) Podpora a rozvoj spolupráce s organizacemi, poskytujícími vzdělávání v oblasti 
zdraví, zejména rozvoj spolupráce s Life RESCUE, organizování projektových dnů 
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Dětský záchranář, rozvoj tohoto projektu v MŠ - Aktivity dětského záchranáře 
a další, spolupráce s Českým červeným křížem aj. 

5) Organizace seminářů na téma psychomotorický vývoj dítěte, bezpečné užívání 
internetu a ostatních medií s důrazem na rizika kyberšikany, kybergroomingu, 
sextingu a nastavení ochrany osobních údajů. 

Proces: Spolupráce rodiny a školy s cílem předcházení a aktivního řešení výskytu sociálně 
patologických jevů. 

Stabilní financování projektu “Zdravá 6”. V každé škole dlouhodobě působí metodik 
prevence i školní psycholog, kteří poskytují podporu nejen dětem, ale i rodičům a učitelům. 
Takto nastavený systém bude pokračovat i v následujícím období. 

Pravidelné vzdělávání v oblasti prevence, spolupráce s obvodním protidrogovým 
koordinátorem Prahy 6 a s protidrogovým koordinátorem hl. m. Prahy, s organizací Prev-
Centrum a dalšími organizacemi, které se věnují přípravě a realizaci preventivních programů 
a nabízí služby nízkoprahových center. 

 

Důraz bude kladen zejména na: 

− podporu spolupráce a komunikace rodiny a školy, budování atmosféry důvěry 
a kooperace např. formou neformálních setkávání a vytváření společenských vztahů 
školy a rodičovské veřejnosti; 

− podporu vzdělávání pedagogů zejména v MŠ se zaměřením na prevenci vad držení 
těla, poruch řeči a zejména na aktivní rozvoj psychomotorického vývoje dítěte, 
včasné odhalování odlišností ve vývoji dítěte např. metoda cvičení neurovývojové 
stimulace; 

− prevenci vad držení těla a poruch řeči; 
− spolupráce základních a mateřských škol se speciálními a praktickými školami na 

území městské části Praha 6; 
− podporu nespecifické protidrogové prevence a prevence dalších sociálně 

patologických jevů, zejména rozvoj spolupráce se sportovními, kulturními 
a volnočasovými organizacemi. 

 
Cílový stav 2030: Zdravé a udržitelné společenství škol a školek s minimálním nebo žádným 
výskytem sociálně patologických jevů. Dostatečná záchranná síť pro všechny, kteří ji 
potřebují. Děti a žáci vyznávající principy zdravého životního stylu se znalostmi zásad první 
pomoci. 

Odpovědnost: mateřské a základní školy ve spolupráci s MČ Praha 6 a odbornými 
institucemi 
 

 

 Oblast školního stravování 7.4
 

MČ Praha 6 je zřizovatelem 19 mateřských a 15 základních škol. Zařízení školního 
stravování jsou vždy součástí těchto příspěvkových organizací. Struktura některých škol 
zahrnuje několik typů školní jídelny ve smyslu vyhlášky č. 107/2005 Sb., o školním 
stravování, ve znění pozdějších předpisů. Jedná se o školní jídelnu, školní jídelnu – 
vývařovnu, školní jídelnu – výdejnu. V důsledku této skutečnosti je počet školních jídelen 
odlišný od počtu příspěvkových organizací. V současné době je zajišťováno stravování dětí, 



 

39 
 

žáků a zaměstnanců (tzv. hlavní činnost organizace) v 19 školních jídelnách ve školách 
základních a v 18 školních jídelnách ve školách mateřských, dále v 8 školních jídelnách – 
výdejnách. V režimu školní výdejny funguje ZŠ a MŠ nám. Svobody 2, do které je dodávána 
strava vývařovnou ZŠ a MŠ Emy Destinnové. V ostatních případech jde vždy o výdejny 
mateřských škol, jež jsou součástí školy základní. Výjimku tvoří samostatná MŠ 
Meziškolská, která jako jediná nemá vývařovnu a stravu dodává vývařovna ZŠ a MŠ 
J. A. Komenského. 

Ze statistických hlášení uvedených ve Výkazu Z 17-01 k 31. 10. 2020 vyplývá: 

- ve školních jídelnách základních škol je zapsáno ke stravování 8 595 dětí a žáků, procento 
stravovaných činí 90 %, 1 104 zaměstnanců příspěvkových organizací a 451 cizích strávníků 
(zejména seniorů) stravovaných v rámci doplňkové činnosti škol. Ve 3 základních školách je 
překročena kapacita stravovaných žáků; dvě školní jídelny (ZŠ a MŠ Emy Destinnové a ZŠ 
Marjánka) zabezpečují pro své žáky přípravu dietní stravy; 

- ve školách mateřských je přihlášeno ke stravování celkem 2 804 dětí a 453 zaměstnanců. 

Podrobné údaje uvedeny v příloze č. 4 - Přehled školního stravování - základní školy 
a příloze č. 5 - Přehled  školního stravování - mateřské školy. 

 

Cíl 1.: Vytvářet podmínky pro zajištění zdravé a chutné stravy, udržet a zvyšovat úroveň 
a kvalitu stravování. 

Opatření: 

1) Využívání nových trendů v oblasti výživy a vybavení jídelen, rozšíření nabídky 
dietního stravování, výchova ke zdravému životnímu stylu. 

2) Pro školní jídelny bude zajištěna nabídka cílené spolupráce s nutričním terapeutem, 
který rozšíří možnosti dietního stravování pro děti, žáky a zaměstnance 
s potravinovými alergiemi, bude tak metodicky podpořen správný výběr surovin 
a receptur a sestavení vzorových jídelních lístků (v souladu s vyhláškou č. 107/2005 
Sb., o školním stravování, ve znění pozdějších předpisů). 

3) Zvážení možnosti využití jiných forem zajištění školního stravování po dohodě se 
zřizovatelem. 
 

Proces: Metodická podpora a další vzdělávání vedoucích školních jídelen, zapojení do 
projektu MAP. 

Podpora spolupráce pedagogů se zaměstnanci školních jídelen při výchově dětí a žáků ke 
zdravému životnímu stylu. 

Cílový stav 2030: Bude zajištěna nabídka zdravé a chutné stravy všem strávníkům. 
Odpovědnost: mateřské a základní školy Prahy 6 prostřednictvím vedoucích školních jídelen 
ve spolupráci s MČ Praha 6 

 

Cíl 2.: Rozvíjet ekonomické a ekologické hospodaření v oblasti školního stravování, 
navyšovat kapacit školního stravování. 

Opatření: 
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1) Vzhledem k současnému průběžnému zvyšování počtu dětí a žáků ve školách 
dochází současně k nárůstu počtu strávníků ve školních jídelnách. S touto skutečností 
bude počítáno při plánování investic do navyšování kapacit škol. Bude věnována 
pozornost technickému stavu a technologickému vybavení zařízení školního 
stravování s cílem jeho modernizace s ohledem na ekonomiku provozu.  Proces: 
Sledování a průběžné vyhodnocování technického stavu provozoven školního 
stravování a následná aktualizace investičního plánu a realizace investic. 

2) V souladu s procesem navyšováním kapacit škol budování nových provozoven 
školního stravování - školních jídelen nebo výdejen. 
Efektivní nakládání se vzniklými odpady a sledování a uplatňování moderních 
technologií při jejich likvidaci s důrazem na zpracovávání tříděných odpadů, 
možnosti využití organického odpadu přímo v místě jeho vzniku podle nejnovějších 
technologií s cílem snižovat náklady plynoucí ze zákonných povinností. 

Cílový stav 2030: Bude nastaveno ekonomické a ekologické hospodaření. Na území Prahy 6 
bude dostatečná kapacita školního stravování s možností nabídky stravování pro seniory. 

Odpovědnost: MČ Praha 6, SNEO, a. s. ve spolupráci s mateřskými a základními školami 
Prahy 6 a vedoucími školních jídelen. 

 

8 Specifická činnost odboru školství Úřadu městské části 
Praha 6 

 

Rozsah činnosti odboru školství je legislativně vymezen a v rámci samosprávy v přenesené 
působnosti provádí tyto činnosti: 

 

Hlavní úkoly: 

1) zajišťuje financování zejména provozu a údržby základních a mateřských škol, včetně 
provozu školních družin, klubů a zařízení školního stravování; 

2) v přenesené působnosti plní funkci obecního úřadu obce s rozšířenou působností ve 
školství stanovenou zákonem č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, 
vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), v platném znění, svěřenou 
MČ Praha 6 Statutem hl. m. Prahy (dále jen statutem), a to pro MČ Praha 6, Praha – 
Lysolaje, Praha – Nebušice a Praha – Suchdol; 

3) plní funkci odvětvového odboru vůči školám zřizovaným MČ Praha 6 v rozsahu 
působnosti stanovené školským zákonem svěřené MČ Praha 6 statutem. 

 

Náplň činnosti: 

− organizuje a provádí rozpočtová řízení s řediteli a ekonomy škol; 
− předává výstupy z rozpočtových řízení na krajský úřad (MHMP); 
− zajišťuje podklady pro sumarizaci účetní závěrky a účetních a finančních výkazů za 

školy v obvodu své působnosti pro MHMP; 
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− shromažďuje a zpracovává data z dokumentace a evidencí za školy v obvodu své 
působnosti a předává je MHMP, MŠMT a případně jím pověřené organizaci; 

− zpracovává rozpis rozpočtu ZŠ a MŠ, včetně úprav závazných ukazatelů státního 
rozpočtu; 

− zpracovává rozpočtové záležitosti kapitoly školství tj. sestavení rozpočtu a sleduje 
jeho průběžné čerpání; 

− provádí sběr a analýzu dat a informací o školách včetně statistických zjišťování 
v oblasti ekonomické a pedagogicko-organizační; 

− zpracovává hodnocení škol v oblasti ekonomické a pedagogicko-organizační, 
navrhuje a po projednání realizuje příslušná opatření; 

− zpracovává metodické pokyny, směrnice a instrukce v oblasti své působnosti; 
− poskytuje metodickou pomoc a konzultace školám a školským zařízením; 
− vede evidenci nemovitého majetku příspěvkových organizací mateřských 

a základních škol, kontroluje provedení inventarizací těmito organizacemi; 
− zajišťuje majetkoprávní vztah příspěvkových organizací mateřských a základních 

škol k jimi užívanému nemovitému majetku; 
− vyhotovuje podklady pro statistické výkaznictví podle pokynu ekonomického odboru 

Úřadu MČ Praha 6; 
− vykonává předběžnou a průběžnou veřejnosprávní kontrolu u žadatelů a příjemců 

veřejné finanční podpory poskytované v oblasti školství; 
− spolupracuje s oddělením kontroly Úřadu MČ Praha 6 při následné veřejnosprávní 

kontrole u příjemců veřejné finanční podpory poskytované v oblasti školství; 
− zabezpečuje úkoly obecního úřadu obce s rozšířenou působností ve školství 

v ekonomické oblasti pro školy zřizované obcí v MČ Praha 6, Praha – Lysolaje, 
Praha - Nebušice a Praha – Suchdol; 

− vykonává předběžnou a průběžnou veřejnosprávní kontrolu v mateřských 
a základních školách; 

− účastní se následné veřejnosprávní kontroly prováděné oddělením kontroly Úřadu 
MČ Praha 6 v mateřských a základních školách; 

− spolupracuje s oddělením kontroly Úřadu MČ Praha 6 při přípravě plánu kontrol 
a jejich programu; 

− zajišťuje podklady z mateřských a základních škol pro zpracování roční zprávy 
a výkazů o finanční kontrole a předává ji internímu auditorovi; 

− provádí inspekci školního stravování a poskytuje metodickou podporu; 
− organizačně zajišťuje odvolávání ředitelů škol z funkce a zabezpečuje vyhlašování 

a realizaci konkurzních řízení na obsazení míst ředitelů škol; 
− připravuje podklady pro jmenování do funkce a stanovení platu ředitelů škol; 
− přijímá opatření na základě výsledků šetření České školní inspekce; 
− provádí periodické hodnocení práce ředitelů škol; 
− vede evidenci poptávky a nabídky volných pedagogických míst; 
− poskytuje informace o školách v obvodu své působnosti; 
− zajišťuje vyhlášená dotační řízení v oblasti školství; 
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− poskytuje metodickou pomoc a konzultace ohledně výběrových řízení na dodavatele 
u akcí oprav a údržby realizovaných školami včetně stanovení optimálního způsobu 
realizace a přípravy dokumentace pro realizaci veřejné zakázky malého rozsahu; 

− vytváří koncepční dokumenty. 

 

Čerpání dotací: 

Prostřednictvím odboru školství se stala městská část Praha 6 úspěšným žadatelem 
o finanční podporu z operačních programů spolufinancovaných z Evropských strukturálních 
a investičních fondů (ESF): 

1) Operační program Výzkum, vývoj a vzdělávání - realizace projektů: Místní akční plány 
vzdělávání I a II 
 

Hlavním cílem projektů s názvem "Místní akční plán vzdělávání v Praze 6", registrační číslo 
projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0001709 a „Místní akční plán rozvoje vzdělávání Praha 
6 – II“ (MAP Praha 6 - II), reg. č. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010998 (dále jen MAP), je 
zlepšit kvalitu vzdělávání v mateřských a základních školách v zapojených městských 
částech, včetně aktivního zapojení aktérů ze zájmového a neformálního vzdělávání. V rámci 
projektu je podporováno společné informování, vzdělávání a plánování aktivit, které 
povedou k řešení místně specifických potřeb. V rámci obou projektů je realizováno aktivní 
zapojení zástupců mateřských a základních škol, NNO, ZUŠ, DDM, zřizovatelů 
jednotlivých škol, aktivních rodičů, zástupců školských rad a dalších zájemců z řad odborné 
veřejnosti ze správního obvodu Praha 6. 

MAP Praha 6 - II má rovněž přispět k ucelené koncepci školství Prahy 6, k posílení 
manažerských kompetencí vedení škol. Bude se zabývat i modernizací škol, hledáním 
dalších možností financování, bude se snažit spolupracovat s dalšími školami, které sídlí v 
Praze 6 - mezinárodními školami, středními i vysokými školami, ale rovněž s organizacemi 
poskytujícími neformální a zájmové vzdělávání. 

Výstupem bude aktualizovaný Strategický rámec MAP, finální dokument MAP II, který 
podrobně zmapuje investiční strategii, neinvestiční aktivity a spolupráci škol a akční plány 
rozvoje škol. 

Projekt Místní akční plán vzdělávání v Praze 6 (MAP I) byl zahájen v lednu 2017 a ukončen 
v září 2018. 

Projekt Místní akční plán rozvoje vzdělávání Praha 6 - II (MAP Praha 6 - II) byl zahájen 
v dubnu 2019 a bude realizován do března 2022. 

Celková dotační podpora na oba projekty činí: 15 357 280 Kč. 

2) Operační program Praha pól růstu ČR -  realizace projektu: ZŠ A. Čermáka půdní 
vestavba – navýšení kapacity základního vzdělávání 

 

Vlastní projekt v rámci podané žádosti řešil nedostatečnou kapacitu samotné ZŠ a MŠ 
A. Čermáka, ale i cílený dopad na navýšení celkové kapacity školských zařízení 
poskytujících základní vzdělávání na území MČ Praha 6, kdy rekonstrukcí nevyužitých 
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půdních prostor budovy školy došlo k navýšení kapacity školy o pět kmenových učeben 
s 125 žáky a zároveň byly zajištěny lepší podmínky pro vzdělávání žáků se speciálními 
vzdělávacími potřebami. Celková kapacita ZŠ A. Čermáka tak díky realizaci projektu 
vzrostla z 600 žáků na 725 žáků. 

Celková dotační podpora činí: 23 053 415 Kč. 
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Operační program Praha pól růstu ČR - Zvýšení dostupnosti zařízení péče o děti – zahájen 
projekt: Dětská skupina Sluníčko 

 

Vlastní projekt v rámci podané žádosti řeší nabídku péče o děti od 2 let na území městské 
části Prahy 6. Jeho cílem je rozšíření služeb péče o dítě a zlepšení podmínek pro 
zaměstnanost žen s dětmi.  

Kapacita cílové dětské skupiny je 12 dětí ve věku od dvou let. 

Celková dotační podpora bude činit: 2 403 302 Kč. 

 

9 Evaluace 
 

Evaluace je proces, který slouží k vyhodnocování a ověřování úspěšnosti implementace 
a naplňování jednotlivých cílů tohoto dokumentu. Tento proces bude probíhat průběžně 
a bude upravován podle probíhajících a měnících se okolností a jejich dopadu do oblasti 
školství Prahy 6. 

Evaluační činnosti budou probíhat ve dvou základních oblastech: 

− evaluace vlastního dokumentu a vyhodnocování jeho přínosu; 
− evaluace implementace tohoto dokumentu do reálného školského prostředí. 

 

 Evaluace vlastního dokumentu 9.1
 

Tato oblast evaluace postihuje periodické vyhodnocování obsahové náplně jednotlivých 
oblastí a jejich ustanovení, zejména ve vztahu k vývoji developerských projektů na území 
městské části Praha 6 a ve vztahu k vyvíjejícím se dokumentům, upravujícím státní politiku 
ve vzdělávání. Zabývá se účelností jednotlivých ustanovení a cílů v dokumentu ve vztahu 
k vlastní realizaci ze strany vedení škol i ze strany městské části Praha 6. Jednotlivé oblasti 
v dokumentu je nutné vyhodnocovat a posuzovat a z toho plynoucí výstupy je v rámci 
autoevaluačních procesů zpracovávat do případných úprav dokumentu formou dodatků 
a opatření. 

Cíl: Vyhodnocovat reálnost a správnost obsahové náplně jednotlivých částí tohoto 
dokumentu. 

Odpovědnost: MČ Praha 6, SNEO, a. s., mateřské a základní školy, MAP II 

  



 

45 
 

 Evaluace implementace tohoto dokumentu do reálného školského 9.2
prostředí 

 

Tato druhá oblast evaluačních aktivit postihuje vlastní implementační procesy do 
uplatňování v praxi škol a školských zařízení, kde se jejich vedení postupnou implementací 
konkrétně podílejí na naplňování cílů tohoto dokumentu. Následně v delším horizontu pak 
lze vyhodnocovat míru úspěšnosti implementace. K tomu budou využity moderní evaluační 
nástroje a techniky vlastní, stanovené zřizovatelem prostřednictvím kvalifikovaných 
pracovníků odboru školství nebo standardizovanými nástroji renomovaných firem. 
Zřizovatelem budou využívána i data z šetření České školní inspekce, případně jiných 
institucí. Vždy je nutné dodržovat postup vyhodnocování úspěšnosti a odrazu naplňování 
koncepce v rámci možností a specifik školských zařízení. Současně bude kladen důraz na 
reálnost a efektivitu výstupů. 

Cíl: Vyhodnocovat přínos dokumentu do vzdělávací politiky podporované městskou částí ve 
školách a školských zařízeních zřizovaných městskou částí Praha 6. 

Odpovědnost: Odpovědnost: MČ Praha 6, SNEO, mateřské a základní školy, MAP II 

10 Přílohy 
 

Příloha č. 1: 

Aktuální kapacita, obsazenost a prognóza počtu žáků ZŠ Prahy 6 s dopadem do investičních 
záměrů směřujících k navýšení kapacit a odpovídajícího zázemí – 2021 

Příloha č. 2: 

Aktuální kapacita, obsazenost a prognóza počtu žáků MŠ Prahy 6 s dopadem do investičních 
záměrů směřujících k navýšení kapacit a odpovídajícího zázemí - 2021 

Příloha č. 3: 

Přehled škol a školských zařízení zřizovaných městskou částí Praha 6 

Příloha č. 4: 

Přehled školního stravování - základní školy 

Příloha č. 5: 

Přehled školního stravování - mateřské školy 

Příloha č. 6: 

Rozpočet příspěvkových organizací – příspěvek na provoz zřizovatele a jeho čerpání v 
letech 2018-2020 
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11 Legislativa  
 

ŠKOLSKÝ ZÁKON - Zákon č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším 
odborném a jiném vzdělání, ve znění pozdějších předpisů  

Zákon č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících, ve znění pozdějších předpisů 

Vyhláška č. 27/2016 Sb., o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků 
nadaných, ve znění pozdějších předpisů 

Vyhláška č. 72/2005 Sb., o poskytování poradenských služeb ve školách a školských 
poradenských zařízeních, ve znění pozdějších předpisů 

Vyhláška č. 16/2005 Sb., o organizaci školního roku, ve znění pozdějších předpisů 

Vyhláška č. 64/2005 Sb., o evidenci úrazů dětí, žáků a studentů, ve znění pozdějších 
předpisů 

Vyhláška č. 107/2005 Sb., o školním stravování, ve znění pozdějších předpisů 

Další prováděcí předpisy výše uvedených zákonů. 

 

12 Zdroje 
 
Programové prohlášení RMČ Praha 6 pro období 2018 – 2022: 
https://www.praha6.cz/pp1822 
 
Místní akční plán vzdělávání MČ Praha 6 spolufinancovaný Evropskou unií – MAP: 
https://www.praha6.cz/dokumenty 
 
Demografická studie – Prognóza vývoje počtu žáků jednotlivých základních škol městské 
části Praha 6 do roku 2035, VŠE, Katedra informatiky a statistiky, Katedra demografie, T. 
Fiala, J. Langhamrová: 
https://www.praha6.cz/prognoza-vyvoje-poctu-zaku 
 
Strategie vzdělávací politiky ČR 2020: 
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-vzdelavaci-politiky-2020-1 
 
Strategie vzdělávací politiky ČR 2030+: 
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030 
 
Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy ČR 2019-2023: 
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dz-cr-2019-2023 
 
Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ 
https://mmr.cz/cs/microsites/uzemni-dimenze/strategie-regionalniho-rozvoje-cr-2021 

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-563
http://www.msmt.cz/file/51339/download/
http://www.msmt.cz/file/51339/download/
http://www.msmt.cz/file/51372/download/
http://www.msmt.cz/file/51372/download/
http://www.msmt.cz/file/51151/download/
http://www.msmt.cz/file/38830_1_1/
https://www.praha6.cz/pp1822
https://www.praha6.cz/dokumenty
https://www.praha6.cz/prognoza-vyvoje-poctu-zaku
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-vzdelavaci-politiky-2020-1
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dz-cr-2019-2023
https://mmr.cz/cs/microsites/uzemni-dimenze/strategie-regionalniho-rozvoje-cr-2021
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Strategický plán hl. m. Prahy 
http://strategie.iprpraha.cz/uvodni-kniha#10 
Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy hl. m. Prahy 2020–2024 
http://skoly.praha-mesto.cz/files/=86361/schvaleny_ZHMP_DZ_HMP_2020_2024.pdf 
 
Analýza infrastrukturních potřeb hl. m. Prahy – části demografie, MŠ, ZŠ 

https://www.iprpraha.cz/clanek/1895/analyza-infrastrukturnich-potreb-hl-m-prahy-
zamerena-na-infrastrukturu-vybrane-obcanske-vybavenosti 

 

13 Řešitelský tým 

Poděkování patří všem členům týmu, kteří se aktivně podíleli na shromažďování podkladů 
a zpracování tohoto dokumentu, zástupcům projektu Místní akční plán vzdělávání Praha 6 - 
II, ředitelům mateřských a základních škol a zaměstnancům odboru školství, Výboru pro 
výchovu a vzdělávání. 

 

Dokument zpracovala pracovní skupina pro přípravu Koncepce podpory a rozvoje školství 
na území městské části Praha 6 ve složení: 

 

− Marie Kubíková - radní pro školství Prahy 6; 
− Jana Matoušová, hlavní manažer a vedoucí odborného týmu projektu Místní akční 

plán vzdělávání Praha 6 - II; 
− Jaroslav Štercl, zástupce ředitele ZŠ Pod Marjánkou, odborník v oblasti 

strategického plánování a evaluací projektu Místní akční plán vzdělávání Praha 6 - 
II; 

− Mojmír Dunděra, ředitel ZŠ Dědina, předseda řídícího výboru projektu Místní 
akční plán vzdělávání Praha 6 - II; 

− pracovní skupina ředitelek MŠ zastoupená Danou Chroustovskou, ředitelkou MŠ 
Libocká a Helenou Petříčkovou, ředitelkou MŠ Sbíhavá; 

− Luděk Soustružník, vedoucí odboru školství Úřadu městské části Praha 6 
− Karel Čermák, metodik odboru školství Úřadu městské části Praha 6 
− Jana Křesťanová, školský rada odboru školství Úřadu městské části Praha 6 
− Petronila Gleichová, kontrolor odboru školství Úřadu městské části Praha 6 
− Jana Jelínková, vedoucí odboru územního rozvoje Úřadu městské části Praha 6 

 

Spolupracovali: 

− ředitelky a ředitelé příspěvkových organizací - MŠ a ZŠ Prahy 6 
− Výbor pro výchovu a vzdělávání, zřízený Zastupitelstvem Prahy 6 
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14 Platnost a účinnost 
 

Koncepce je platná a účinná pro období 2021 – 2030, vstupuje v platnost dnem schválení 
usnesením Zastupitelstva městské části Praha 6. 

 

Dokument koncepce byl projednán a schválen v těchto orgánech: 

• Výbor pro výchovu a vzdělávání, zřízený Zastupitelstvem Prahy 6 – dne 8. 2. 2021 
• Rada městské části Prahy 6 -  č. usnesení 2229/21, dne 15. 2. 2021 
• Zastupitelstvo městské části Prahy 6 -  č. unesení 383/21, dne 29. 4. 2021 
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